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1. Cel informatora.

Z chwila przystapienia do Unii Europejskiej Polska stanie si¢ jednym z panstw cztonkowskich
Wspdlnoty. Obywatele naszego kraju uzyskaja takie same prawa i obowiazki jak obywatele
innych panstw cztonkowskich Unii. Ponizszy materiat ma by¢ pomocny w zapoznaniu si¢ z
nowymi prawami i obowigzkami wynikajacymi z przepisoéw unijnych o opiece zdrowotnej,



ktore bgda obowiazywaty zaréwno polskich $wiadczeniodawcoéw, jak 1 Polakow
podrozujacych po terytorium Unii Europejskie;.

2. Swobodny przeplyw oséb a mozliwosci korzystania z opieki
zdrowotnej w Unii Europejskiej. Koordynacja systemow zabezpieczenia
spotecznego.

Kazdy obywatel panstwa czlonkowskiego UE 1 EOG ma prawo do swobodnego
podrozowania, podejmowania pracy, studiowania i zamieszkiwania w wybranym przez siebie
panstwie lub panstwach Wspdlnoty. Jes§li posiada on ubezpieczenie zdrowotne w
powszechnym systemie ubezpieczenia zdrowotnego w jakimkolwiek z krajow Wspolnoty, to
prawo do opieki zdrowotnej ,,podrézuje" razem z nim. Prawo do opieki przystuguje rowniez
bezpanstwowcom lub uchodzcom zamieszkatym na terytorium jednego z Panstw
Czlonkowskich. Zasady udzielania tej opieki i jej zakres okreslaja przepisy Wspolnotowe o
koordynacji systemdéw zabezpieczenia spolecznego. Reguta koordynaciji jest to, ze prawo do
opieki zdrowotnej podczas swobodnego przemieszczania si¢ po panstwach czitonkowskich,
posiada kazda osoba, ktéra objeta jest ubezpieczeniem zdrowotnym/chorobowym w
powszechnym krajowym systemie ubezpieczeniowym ktéregokolwiek z  panstw
cztonkowskich Unii Europejskie;j.

Osoba uprawniona korzysta ze Swiadczen opieki zdrowotnej w innym kraju
czlonkowskim na takich samych zasadach, na jakich korzystajq obywatele tego innego kraju,
ktorzy objeci sq systemem ubezpieczenia zdrowotnego/chorobowego. ,,Na takich samych
zasadach” oznacza, iz Swiadczeniodawca ma obowiqzek udzielania swiadczen zdrowotnych
osobie uprawnionej zgodnie z przepisami wilasnego kraju.

Uwaga! Jezeli sktadki na ubezpieczenie zdrowotne odprowadzane sa do NFZ w Polsce, oznacza to, ze dana
osoba objeta jest polskim powszechnym systemem ubezpieczenia zdrowotnego.

2.1 Na czym polega koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego

Kazde panstwo cztonkowskie posiada wlasny system ubezpieczenia zdrowotnego i samo
decyduje, kto i na jakich zasadach podlega ubezpieczeniu, jakie naleza si¢ mu $wiadczenia i
jakie sktadki sa na to ubezpieczenie odprowadzane. Koordynacja polega na wprowadzeniu 1
stosowaniu wspolnych dla wszystkich panstw cztlonkowskich zasad i regut, ktore okreslaja, na
jakich warunkach mozna otrzymac opieke zdrowotna i w jakim zakresie ta opieka przystuguje
ubezpieczonemu. Zasady te 1 reguly musza by¢ przestrzegane przez wladze krajowe, przez
instytucje ubezpieczen spotecznych oraz przez sady i trybunaty kazdego z panstw Wspdlnoty.

Uwaga! Przepisy Wspolnotowe o koordynacji dotycza wylacznie osob, ktore posiadaja ubezpieczenie w
powszechnym systemie ubezpieczenia zdrowotnego w jakimkolwiek z krajow Unii Europejskiej 1 zaczynaja
obowiazywaé dopiero w momencie przemieszczania si¢ ubezpieczonego do innego kraju Unii Europejskie;.

2.2. Korzysci wynikajace z koordynacji

Przepisy Wspdlnotowe chronia ubezpieczonego przed utrata jego prawa do korzystania z
ubezpieczenia zdrowotnego w przypadku wyjazdu do innego kraju Unii Europejskiej i1 daja
mu gwarancj¢ traktowania na rowni z ubezpieczonymi obywatelami panstwa cztonkowskiego,



do ktorego postanawia przyjecha¢, aby tam zamieszka¢, pracowaé, studiowaé, wypoczywaé

1tp.

3. Panstwa, w ktérych mozna sie powotaé na przepisy Wspolnotowe

Na przepisy Wspodlnotowe dotyczace opieki zdrowotnej mozna si¢ powotywa¢ w panstwach,
ktoére naleza do Unii Europejskiej lub do Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

Przepisami Wspdlnoty Europejskiej sa objete: Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja,
Grecja, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Luksemburg, RFN, Portugalia, Szwecja, Wielka
Brytania (w tym Gibraltar), Wilochy oraz kraje Europejskiego Obszaru Gospodarczego:
Islandia, Lichtenstein, Norwegia oraz Szwajcaria.

Przepisy UE obowiazuja rowniez na terytoriach francuskich: Gwadelupa, Martynika,
Reunion, St Pierre-et-Miquelon i Gujana Francuska; portugalskich: na Azorach i Maderze,
hiszpanskich: Majorce i Wyspach Kanaryjskich.

Przepisow wspdlnotowych nie stosuje si¢ w przypadku: Danii - na obszarze Grenlandii i
Wysp Faro oraz Wielkiej Brytanii — na Wyspach Normandzkich: Jersey, Guersey, Harms,
Jetou 1 Shark oraz na wyspie Man.

Od 1 maja 2004 roku przepisami wspdlnotowymi objete beda rowniez, poza Polska: Cypr,
Czechy, Estonia, Litwa, Lotwa, Malta, Stowacja, Stowenia i Wegry.

3.1 Jakie to sg przepisy?

Zasady koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego oraz szczegdlowe warunki ich

stosowania okreslaja:

) Rozporzadzenie Rady (EWG) 1408/71 z 14 czerwca 1971 roku w sprawie stosowania
systemoOw zabezpieczenia spotecznego do pracownikow najemnych, 0séb pracujacych na
wlasny rachunek oraz do czlonkéw ich rodzin przemieszczajacych si¢ w granicach
Wspolnoty; oraz

) Rozporzadzenie Rady (EWG) 574/72 z 21 marca 1972 roku w sprawie wykonywania
Rozporzadzenia (EWG) numer 1408/71.

Postanowienia tych Rozporzadzen sa rozstrzygajace w przypadku ewentualnej niezgodnos$ci

norm ustawodawstwa krajowego z normami unijnymi.

) Wytyczne w sprawie jednolitego stosowania artykutu 22 ust.1 lit. (A) pkt. (I) Komisji
Administracyjnej ds. Zabezpieczenia Spotecznego Pracownikow Migrujacych

Przepisy Wspdlnoty dotyczace zabezpieczenia spolecznego nie zastepuja roznych krajowych
systemow zabezpieczenia spotecznego jednym systemem europejskim. Taka harmonizacja nie
bylaby mozliwa z powodu réznic wynikajacych z podstawowych zalozen polityk spotecznych
prowadzonych w panstwach cztonkowskich.

4. Osoby uprawnione do sSwiadczen zdrowotnych na podstawie
przepiséw Wspolnotowych.

Zgodnie z Rozporzadzeniem EWG Nr 1408 / 71 osobami uprawnionymi do opieki zdrowotne;j
sa:



. pracownicy najemni i osoby pracujace na wiasny rachunek oraz cztonkowie ich

rodzin
. emeryci i rencisci oraz cztonkowie ich rodzin
. studenci i cztonkowie ich rodzin
. turysci
. bezrobotni i cztonkowie ich rodzin.
Osobami uprawnionymi sa rowniez szczegolne grupy zatrudnionych 1 osob:
. pracownicy wyslani i cztonkowie ich rodzin
. pracownicy przygraniczni i cztonkowie ich rodzin
. pracownicy sezonowi i cztonkowie ich rodzin
. bezpanstwowcy 1 uchodzcy zamieszkali na terytorium panstwa cztonkowskiego

Unii oraz czlonkowie ich rodzin.

5. Podreczny stownik pojeé uzywanych przy stosowaniu przepiséw
Wspodlnotowych.

MIEJSCE ZAMIESZKANIA - to miejsce, gdzie osoba przebywa z zamiarem statego pobytu.

POBYT - to tymczasowe przebywanie w jednym z panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
bez zamiaru zamieszkania tam na stale.

Przyktad: Pani Maria Wojcikowska na state mieszka w Szczecinie. Na okres wakacji wyjechata do swojej corki
mieszkajacej na stale we Wiedniu. Po wakacjach pani Wojcikowska wrécita do Szczecina. Przepisy
Wspdlnotowe zakwalifikuja wizytg pani Wojcikowskiej jako pobyt we Wiedniu.

PANSTWO WEASCIWE - to kraj cztonkowski Unii Europejskiej, w ktorym osoba jest objeta
ubezpieczeniem zdrowotnym jako: pracownik lub osoba pracujaca na witasny rachunek lub
student lub bezrobotny.

Przyktad: Pan Adam Golanowski pracuje w zaktadach migsnych w Warszawie. Jego pracodawca odprowadza
co miesiac sktadke¢ na ubezpieczenie zdrowotne do ZUS w Warszawie, a ZUS przekazuje t¢ sktadke do
Mazowieckiego Oddziatu NFZ. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne sa wigc odprowadzane w Polsce, a wigc
panstwem wilasciwym dla pana Gotanowskiego jest Polska.

PANSTWO WEASCIWE EMERYTA LUB RENCISTY W przypadku emeryta i rencisty
panstwem wlasciwym jest panstwo, z ktdrego otrzymuje on emeryturg lub rentg. Jesli emeryt
lub rencista otrzymuje §wiadczenia z kilku panstw czlonkowskich panstwem wiasciwym jest
panstwo cztonkowskie, w ktérym ma on miejsce zamieszkania.

Przyktad: Pani Jane Samson pracowata przez 35 lat jako kelnerka w trzech krajach unijnych: 10 lat w Anglii, 20
lat w Niemczech i1 5 lat we Francji. Po uzyskaniu prawa do emerytury postanowita pozosta¢ we Francji. Jako
emerytka mieszkajaca we Francji, pobiera emerytur¢ w tym wilasnie kraju jako panstwie wiasciwym, cho¢
emerytura pani Samson sklada si¢ ze §wiadczen emerytalnych pochodzacych z trzech krajow, w ktorych
pracowata. Gdyby pani Jane Samson zamieszkala np. w Holandii, to panstwem wiasciwym bylyby dla niej
Niemcy, bo tam pracowata najdtuzej, 20 z 35 lat.

W sytuacji, gdy emeryt lub rencista ma miejsce zamieszkania w innym panstwie
cztonkowskim niz te, z ktérych otrzymuje §wiadczenia, panstwem wilasciwym jest panstwo, z
ktoérego pobiera najwicksza czg$¢ emerytury lub renty.

PANSTWO WLASCIWE W PRZYPADKU CHOROBY ZAWODOWEJ I WYPADKOW
PRZY PRACY Panstwem wlasciwym dla osoby, u ktérej stwierdzono chorobg zawodowa,



jest to panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, w ktéorym osoba nabyla chorobeg
zakwalifikowana przez ustawodawstwo tego panstwa jako choroba zawodowa.

Przyktad: Pan Jan Malinowski zachorowat na schorzenie, ktore zgodnie z polskimi przepisami uznawane jest za
chorobg zawodowa. Zatem Polska jest panstwem wlasciwym czyli panstwem, ktére ma obowiazek finansowania
$wiadczen zdrowotnych zwiazanych z ta choroba, nawet w sytuacji, gdy pan Malinowski zamieszka w innym
kraju cztonkowskim Unii.

W sytuacji, gdy zdarzy si¢ wypadek przy pracy, panstwem wilasciwym jest kraj, ktoéry wydat
decyzj¢ o uznaniu wypadku przy pracy i ponosi za nig odpowiedzialno$¢ finansowa.
Wypadek, ktory zdarzyt si¢ na terytorium innego panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej
niz panstwo wilasciwe, uwaza si¢ za wypadek, ktdry nastgpil na terytorium panstwa
wlasciwego.

Przyktad: Pani Joanna Kowalska mieszka w Polsce, ale pracuje w Czechach. W drodze do pracy miata wypadek
samochodowy na terytorium Polski. W tej sytuacji panstwem wiasciwym dla pani Kowalskiej sa Czechy.

USTAWODAWSTWO WLEASCIWE - to przepisy panstwa czlonkowskiego Unii
Europejskiej, ktorym podlega ubezpieczony obywatel Unii. W przypadku emeryta lub rencisty
ustawodawstwem wlasciwym jest ustawodawstwo, na podstawie ktorego otrzymuje on swoja
emeryturg lub rente.

Przyktad: Pan Antoni Stecki mieszka i pracuje w Polsce. Jego skladki na ubezpieczenie zdrowotne
odprowadzane sa do oddzialu NFZ mieszczacego si¢ na terytorium Polski. Jako ubezpieczony obywatel Polski
podlega on polskim przepisom o ubezpieczeniu zdrowotnym. Zatem ustawodawstwem wiasciwym dla pana
Steckiego jest ustawodawstwo polskie.

Przyktad: Pani Magdalena Sowa mieszka w Polsce, ale pracuje w Niemczech. W Niemczech odprowadzane sa
jej sktadki na ubezpieczenie zdrowotne. Ustawodawstwem wiasciwym dla pani Sowy jest ustawodawstwo
niemieckie.

WEADZA WEASCIWA - oznacza ministra lub inna odpowiednia wladze, ktéremu podlega
system ubezpieczenia zdrowotnego panstwa cztonkowskiego. W Polsce wiadza wiasciwa jest
Minister Zdrowia.

INSTYTUCJA WEASCIWA - to instytucja znajdujaca sie w panstwie wiasciwym, w ktorej
osoba jest ubezpieczona lub od ktorej osoba ubezpieczona ma prawo uzyska¢ $wiadczenia
zdrowotne. W Polsce instytucja wlasciwa w zakresie opieki zdrowotnej jest oddzial
Narodowego Funduszu Zdrowia, w ktérym dana osoba jest ubezpieczona lub w ktérym dana
osoba jest zarejestrowana.

INSTYTUCJA MIEJSCA ZAMIESZKANIA - to instytucja uprawniona do udzielania
$wiadczen zdrowotnych w miejscu zamieszkania ubezpieczonego. Swiadczenia te instytucja
udziela zgodnie ze stosowanym przez nia ustawodawstwem oraz na rachunek instytucji
wlasciwej. W Polsce instytucja miejsca zamieszkania w zakresie $wiadczen zdrowotnych jest
oddziat NFZ, w ktorym osoba jest ubezpieczona lub w ktérym dana osoba jest zarejestrowana.

INSTYTUCJA MIEJSCA POBYTU - to instytucja uprawniona do udzielania $wiadczen
zdrowotnych w miejscu pobytu ubezpieczonego. Swiadczen tych instytucja udziela zgodnie ze
stosowanym przez nia ustawodawstwem oraz na rachunek instytucji wtasciwej. W Polsce
instytucja miejsca pobytu w zakresie $wiadczen zdrowotnych jest oddzial NFZ, w ktorym
dana osoba jest ubezpieczona lub w ktérym dana osoba jest zarejestrowana.



INSTYTUCJA LACZNIKOWA - to krajowa instytucja, ktorej zadaniem jest zapewnianie
wzajemnych, bezposrednich kontaktow z innymi instytucjami lacznikowym w kraju 1 w
panstwach cztonkowskich Unii Europejskie;.

Zadaniem instytucji tacznikowej jest rowniez przekazywanie informacji i udzielanie pomocy
kazdej osobie zainteresowanej realizacja swojego prawa wynikajacego z ubezpieczenia
zdrowotnego. Lista instytucji facznikowych panstw cztonkowskich znajduje si¢ w Zataczniku
nr 4 do Rozporzadzenia EWG Nr 574/ 72. W Polsce instytucja tacznikowa w zakresie
$wiadczen zdrowotnych jest Centrala NFZ z siedziba w Warszawie.

OKRESY UBEZPIECZENIA - to okresy optacania sktadek, zatrudnienia lub pracy na wiasny
rachunek, tak jak okresla je ustawodawstwo, pod ktérego rzadami te okresy zostaly
wypetnione oraz wszelkie okresy zroOwnane, o ile sa uznane przez to ustawodawstwo za
réwnorzg¢dne z okresami ubezpieczenia. W przypadku Polski okresami ubezpieczenia beda
okresy odprowadzania lub optacania sktadki na ubezpieczenie zdrowotne do powszechnego
systemu ubezpieczenia zdrowotnego.

SWIADCZENIA ZDROWOTNE czyli $wiadczenia lecznicze zwane tez rzeczowymi
swiadczeniami zdrowotnymi lub §wiadczeniami rzeczowymi — to §wiadczenia, ktorych celem
jest ratowanie zycia i zdrowia oraz zapewnienie pomocy i opieki medycznej. Swiadczenia te
przystuguja osobom w razie choroby i macierzynstwa, w tym choroby bgdacej nastgpstwem
wypadkow przy pracy oraz chorob zawodowych. Kazde panstwo cztonkowskie na podstawie
wlasnego ustawodawstwa okre§la wilasny katalog $wiadczen zdrowotnych, jednakze we
wszystkich tych panstwach za §wiadczenia zdrowotne uznawane sa: $wiadczenia lecznicze,
pomoc dentystyczna i opieka medyczna oraz zaopatrzenie w leki.

W polskim ustawodawstwie za §wiadczenia zdrowotne uznane zostaly dziatania stuzace
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne
wynikajace z procesu leczenia lub innych przepiséw regulujacych zasady ich wykonywania.

6. Ogdélne zasady udzielania $wiadczen zdrowotnych osobom
uprawnionym na podstawie przepiséow o koordynaciji.

Rodzaj 1 zakres opieki zdrowotnej udzielanej osobie ubezpieczonej przemieszczajacej si¢ po
terytorium panstw cztonkowskich Unii Europejskiej zalezy od:

przepisow Wspolnotowych dotyczacych opieki zdrowotnej,

przepisow panstwa cztonkowskiego, w ktérym osoba korzysta z opieki zdrowotne;.

UWAGA! W sytuacji, gdy osoba posiada ubezpieczenie zdrowotne w innym kraju niz kraj, w ktorym korzysta z
opieki zdrowotnej, lekarze, przychodnie, szpitale zawsze bgda udziela¢ jej tej opieki zgodnie z przepisami
wihasnego kraju. Opicka zdrowotna zapewniana jest bowiem zgodnie z przepisami kraju zamieszkania lub kraju
pobytu, tak jakby osoba korzystajaca z opieki zdrowotnej byta objeta ubezpieczeniem zdrowotnym w tym kraju.

W Polsce Swiadczeniodawcami zobowiazanymi do udzielania obywatelom innych panstw
cztonkowskich UE $wiadczen zdrowotnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o
koordynacji sa ci wszyscy $wiadczeniodawcy, ktorzy udzielaja tych §wiadczen w ramach
krajowego, powszechnego systemu ubezpieczenia zdrowotnego finansowanego ze sktadek
ubezpieczonych ( posiadajacych umowy z NFZ)

Podstawa udzielenia Swiadczenia jest poswiadczenie lub dokument potwierdzajacy
prawo do Swiadczen wystawiony przez zagraniczng instytucje wlasciwg (wlasciwy
formularz serii E 100/ Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego).



Brak dokumentéw nie moze byé¢ podstawa odmowy udzielenia Swiadczenia w razie
naglego zachorowania, wypadku, urazu, zatrucia, stanu zagrozenia zycia lub porodu.

W  przypadku braku dokumentow lub powzigcia istnych watpliwosci co do faktu
ubezpieczenia lub istnienia prawa do $wiadczen zdrowotnych na podstawie przepisow o
koordynacji Swiadczeniodawca zobowiazany jest do weryfikacji danych osoby ubiegajacej sig
o udzielenie §wiadczenia. W takim przypadku Swiadczniodawca, w terminie jednego dnia od
rozpoczgcia udzielenia §wiadczenia, wystgpuje do Oddziatu Funduszu, ktoéry ustala fakt
ubezpieczenia lub prawo do $wiadczen na podstawie przepisow o koordynacji, w trybie
zgodnym z tymi przepisami.

Przy udzielaniu Swiadczen zdrowotnych obywatelowi innego panstwa czlonkowskiego
Wspoélnoty w ramach koordynacji , Swiadczeniodawca powinien:

1) sprawdzi¢ poswiadczenie lub dokument potwierdzajacy prawo ubezpieczonego do
swiadczen — do jakiej kategorii uprawnionych na podstawie przepisow o koordynacji
nalezy osoba z innego panstwa cztonkowskiego UE ( np. turysta, emeryt, student) oraz
wazno$¢ dokumentu/formularza.

2) sprawdzi¢, jaki zakres $wiadczen zdrowotnych — przystuguje tej kategorii osob
uprawnionych. Na wniosek Swiadczeniodawcy Oddziat Funduszu informuje go o zakresie
$wiadczen zdrowotnych na podstawie przepisoOw o koordynacji.

3) udziela¢ $wiadczen zgodnie z przepisami dotyczacymi opieki zdrowotnej wilasnego
ustawodawstwa, tak jakby osoba uprawniona byla ubezpieczona w panstwie udzielania
Swiadczen zdrowotnych.

UWAGA! udzielenie opieki medycznej w innym zakresie, szczeg6lnie wigkszym, niz przewiduja to przepisy
wspolnotowe dla danej kategorii 0os6b uprawnionych, moze powodowac sprzeciw instytucji wlasciwej osoby
uprawnionej, a w konsekwencji brak zwrotu kosztow za te §wiadczenia zdrowotne, ktore zostaty udzielone
ponad zakres przewidziany w przepisach wspdlnotowych dla osoby uprawnione;j .

Zgodnie z przepisami Wspodlnotowymi osoba posiadajaca ubezpieczenie zdrowotne w
ktoryms z krajéw Unii ma prawo do rzeczowych swiadczen zdrowotnych.

6.1. Zakres rzeczowych swiadczen zdrowotnych

Zakres rzeczowych $wiadczen zdrowotnych przystugujacych w danym panstwie

cztonkowskim zalezy zaréwno od charakteru pobytu w tym panstwie (zamieszkanie na stale,

pobyt czasowy np. turystyczny), jak rowniez od grupy zawodowej (pracownik, emeryt, student

itd.), do ktoérej nalezy dana osoba. Mozna wyr6zni¢ nastgpujace zakresy rzeczowych

swiadczen zdrowotnych:

3 petny zakres rzeczowych §wiadczen zdrowotnych - gwarantowany przez ustawodawstwo danego
kraju,

) konieczne $wiadczenia zdrowotne,

) planowe $wiadczenia zdrowotne - za zgoda instytucji wlasciwe;.

6.1.1. Rzeczowe swiadczenia zdrowotne w petnym zakresie.



Opieka zdrowotna w pelnym zakresie to prawo do wszelkich §wiadczen leczniczych
przystugujacych pacjentowi w procesie jego leczenia i powrotu do zdrowia przewidzianych
przez ustawodawstwo panstwa cztonkowskiego, w ktérym pacjent jest ta opieka objety.

6.1.2. Swiadczenia konieczne.

To $wiadczenia lecznicze niezbgdne dla ratowania zdrowia 1 zycia. Rodzaj i zakres $wiadczen
natychmiast koniecznych okresla indywidualnie dla danej osoby lekarz. Nalezy jednak
zaznaczy¢, ze $wiadczeniami koniecznymi sa nie tylko swiadczenia udzielane w przypadku
nieszczgsliwych wypadkow, urazow, ale takze w razie nagtych zachorowan jak np. bdl gardta,
goraczka, kaszel.

UWAGA! Za $wiadczenia konieczne w $wietle przepisow Wspdlnotowych uznano takze dializy nerek i
podtaczenia do aparatu tlenowego, jezeli stanowia cze$¢ rozpoczetego, regularnego i ciagle trwajacego leczenia.
Jezeli jednak celem podrézy chorego do innego kraju cztonkowskiego jest uzyskanie tych §wiadczen, wowczas
nie sg one traktowane jako $wiadczenia konieczne.

Celem leczenia udzielonego w czasie czasowego pobytu w innym kraju cztonkowskim jest
zapobiezenie sytuacji , w ktdrej ubezpieczony bylby zmuszony powréci¢ do swojego kraju
dla kontynuowania leczenia. Udzielenie $wiadczenia ma na celu umozliwienie
ubezpieczonemu kontynuowania pobytu przez zaplanowany okres w bezpiecznych z punktu
widzenia medycznego warunkach. Lekarz udzielajacy $wiadczenia moze odmowi¢ pewnych
form leczenia i1 badan diagnostycznych jezeli uwaza , ze $wiadczenie nie jest niezbgdne
(konieczne) z medycznego punktu widzenia lub gdy leczenie jest wskazane , ale wymaga
dlugiego nadzoru medycznego nie do pogodzenia z okresowym charakterem pobytu w drugim
kraju zainteresowanej osoby.

6.1.3. Planowe swiadczenie zdrowotne.

Swiadczenia zdrowotne na terytorium innego panstwa na ktore dana osoba zostata wystana
przez swoja instytucje ubezpieczenia zdrowotnego 1 ktorych koszty pokrywane sa przez tg
instytucje.

W ramach rzeczowych $wiadczen zdrowotnych ubezpieczony moze korzystaé :
) ze $wiadczen zdrowotnych o znacznej wartosci
) ze $wiadczeh zwiazanych z ciaza i porodem.

6.1.4. Swiadczenia zdrowotne o znacznej wartosci.

np.

\\ protezy

) sprzet duzych rozmiarow

) inne $§wiadczenia rzeczowe o znacznej warto$ci

Lista $wiadczen o znacznym wymiarze finansowym ustalana jest przez  Komisj¢
Administracyjna do spraw zabezpieczenia spotecznego pracownikow migrujacych . Lista
ww. Swiadczen okreslona jest w Decyzji Komisji Administracyjnej nr 115 z dnia 15 grudnia
1982r. ( Dz. Urzgdowy Wspdlnot Europejskich nr C 193 z dnia 20 lipca 1983r.). Komisja
administracyjna uznata , ze przez $wiadczenia zdrowotne o znacznej wartosci finansowe;j
nalezy rozumie¢ $wiadczenia rzeczowe w takim zakresie, jaki przewiduja przepisy
ustawodawstwa stosowanego przez instytucj¢ miejsca pobytu lub miejsca zamieszkania .



6.1.5. Swiadczenia zdrowotne zwiazane z porodem.

Objete sa przepisami Wspolnotowymi wylacznie wtedy, gdy pordd zdarzy si¢ w innym
terminie niz wyznaczony tzn. przed uptywem 28 tygodnia ciazy. W takiej sytuacji
swiadczenia zwiazane z porodem traktowane sa jako $wiadczenia konieczne i koszty tych
Swiadczen zostana pokryte przez wlasciwa instytucj¢ ubezpieczenia zdrowotnego. Oznacza to,
ze w sytuacji, gdy osoba wyjedzie ze swojego kraju na teren innego kraju cztonkowskiego
Wspolnoty na krétko przed planowym porodem dla uzyskania $wiadczen zwiazanych z ciaza i
porodem moze znalez¢ si¢ w sytuacji, w ktdrej instytucja wtasciwa nie uzna udzielonych jej
$wiadczen za natychmiast konieczne i zobowigzana bgdzie do poniesienia kosztéw tych
$wiadczen we wlasnym zakresie

Uwaga! Swiadczenia zdrowotne udzielane w sytuacji, gdy pordd nastapit w wyznaczonym terminie nie sa objete
przepisami Wspolnotowymi. Oznacza to, ze w sytuacji, gdy osoba wyjedzie ze swojego kraju w czasie, gdy
wyznaczony jest termin jej porodu, bgdzie zobowiazana do pokrycia kosztow tych §wiadczen we wlasnym
zakresie.

6.2. Prawo do swiadczen zdrowotnych a kraj, w ktérym posiada sie
ubezpieczenie zdrowotne.

ZAMIESZKANIE W KRAJU, W KTORYM POSIADA SIE UBEZPIECZENIE
ZDROWOTNE.

Jezeli osoba mieszka w kraju, w ktorym jest ubezpieczona zdrowotnie, wowczas ma prawo do
wszystkich §wiadczen zdrowotnych /leczniczych przewidzianych przez ustawodawstwo tego
kraju.

ZAMIESZKANIE POZA KRAJEM, W KTORYM POSIADA SIE UBEZPIECZENIE
ZDROWOTNE. Jezeli osoba mieszka w innym kraju niz kraj, w ktérym jest ubezpieczona
zdrowotnie, jest traktowana tak, jakby byta ubezpieczona zdrowotnie w kraju swego
zamieszkania. Oznacza to, ze ma prawo do wszystkich §wiadczen leczniczych przewidzianych
przez ustawodawstwo kraju jej zamieszkania. Swiadczenia te realizowane sa przez instytucje
miejsca zamieszkania tej osoby i na koszt wlasciwej instytucji. Wlasciwa instytucja znajduje
si¢ w kraju, w ktorym osoba objg¢ta jest ubezpieczeniem zdrowotnym.

TYMCZASOWY POBYT POZA KRAJEM, W KTORYM POSIADA SIE
UBEZPIECZENIE ZDROWOTNE Jezeli osoba przebywa tymczasowo w innym kraju niz
kraj, w ktorym jest ubezpieczona zdrowotnie, ma prawo do wszystkich $wiadczen
koniecznych do ratowania zdrowia i Zycia.

Uwaga! W przypadku pracownika wystanego, studenta i emeryta zakres uzyskiwanej opieki zdrowotnej jest
nieco szerszy niz zakres §wiadczen koniecznych.

WYJAZD DO INNEGO KRAJU NA LECZENIE Osoba ubezpieczona w jednym panstwie
cztonkowskim ma prawo do leczenia si¢ w innym panstwie czlonkowskim, jesli wczesniej
uzyskala zgodg na takie leczenie od swojej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego. Jesli
instytucja wlasciwa wyrazi zgod¢ na leczenie w innym panstwie cztonkowskim, wowczas
pokrywa koszty tego leczenia.
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TRANSPORT MIEDZYNARODOWY DO MIEJSCA ZAMIESZKANIA  Przepisy
Wspolnotowe nie reguluja kwestii transportu chorych z jednego kraju cztonkowskiego do
innego kraju cztonkowskiego Wspolnoty.

UWAGA! Ubezpieczony, ktory bedzie chciat si¢ przemiesci¢ do innego kraju w celu kontynuowania leczenia,
musi we wlasnym zakresie pokry¢ koszty transportu do tego kraju.

7. Dowéd ubezpieczenia, formularze serii E 100.

Obecnie, udajac si¢ do lekarza, zobowiazani jesteSmy do okazania np. aktualnej legitymacji
ubezpieczeniowej czy innego dowodu ubezpieczenia ktérym moze by¢ kazdy dokument
potwierdzajacy optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne. Dokumenty te stluza do
potwierdzenia prawa do nieodptatnych $wiadczen zdrowotnych w polskich szpitalach czy
poradniach, jednak nie b¢da one przydatne, gdy pomocy medycznej potrzebowaé bedziemy w
czasie pobytu w innym panstwie czlonkowskim. W_Unii Europejskiej role takich
dokumentow petnia formularze serii E 100. Zostaly one opracowane i wprowadzone do uzycia
w celu ulatwienia korzystania z uprawnien przewidzianych przepisami Wspdlnotowymi.
Shuza one obywatelom Unii Europejskiej ubezpieczonym w jednym z panstw cztonkowskich

do poswiadczania ich uprawnien w_czasie pobytu lub zamieszkania w innym panstwie
cztonkowskim, a takze do zarejestrowania si¢ we wiasciwe] instytucji po przyjezdzie do tego

panstwa.
Po wejsciu w zycie Rozporzadzenia' zmieniajacego Rozporzadzenia 1408/71 i 574/72 w

zakresie ujednolicenia uprawnien i uproszczenia procedur oraz stosowania Europejskiej Karty
Ubezpieczenia Spolecznego od 1 czerwca 2004 r., ktéra ma zastapi¢ formularz El11,
ubezpieczeni przebywajacy czasowo na terytorium innego panstwa cztonkowskiego beda
mogli bezpoérednio uda¢ si¢ do Swiadczeniodawcy w celu uzyskania $wiadczen rzeczowych
niezbednych z medycznego punktu widzenia w trakcie pobytu, uwzgledniajac charakter
swiadczen 1 przewidywany czas trwania pobytu.

Od pierwszego dnia czlonkostwa Polski w Unii Europejskiej takze polskie instytucje
ubezpieczenia zdrowotnego beda wystawia¢ formularze wyjezdzajacym do innego kraju UE
ubezpieczonym obywatelom polskim. Formularze unijne zawieraja szereg informacji
dotyczacych ubezpieczonego oraz jego praw Ww czasie pobytu w innym panstwie
cztonkowskim. Natomiast zagranicznym instytucjom odpowiedzialnym za udzielanie pomocy
medycznej umozliwiaja szybkie ustalenie niezbednych informacji, takich jak.: nasze dane
osobowe, polska instytucje ubezpieczenia zdrowotnego, instytucj¢ wlasciwa do pokrycia
kosztéw leczenia, itp. Zaswiadczenia unijne wystepuja w réznych wersjach jezykowych,
mimo to maja jednolita form¢ i sa honorowane w kazdym panstwie cztonkowskim.
Formularze dla polskich ubezpieczonych wypetiane beda w jezyku polskim.

Kazdy formularz sktada si¢ z nastgpujacych czesci:

1. czg$¢ glowna, w ktdrej podaje sig takie informacje, jak:
) dane osobowe ubezpieczonego (imig, nazwisko, adres zamieszkania, data
urodzenia, numer ubezpieczenia itp.)

! Rozporzadzenie Rady (WE) Nr 859/2003 z dnia 14 maja 2003r. rozszerzajace przepisy rozporzadzenia
1408/71 1 574/72 na obywateli panstw trzecich, ktorzy nie sq jeszcze objgci tymi przepisami wylacznie ze
wzgledu na ich obywatelstwo.
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dane cztonkéw rodziny osoby ubezpieczonej (imi¢, nazwisko, adres zamieszkania,
data urodzenia, stopien pokrewienstwa)
nazwa i adres instytucji ubezpieczenia zdrowotnego
nazwa 1 adres wlasciwej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego w kraju, do ktorego
ubezpieczony si¢ udaje
data poczatkowa 1 koncowa okresu waznosci formularza, tzn. okresu, w ktorym
przystuguje prawo do korzystania z nieodptatnych $wiadczen leczniczych w kraju
pobytu lub zamieszkania
2. pouczenie, zawierajace wskazowki dotyczace formalno$ci, jakich nalezy dokonaé, aby
skorzysta¢ z przystugujacych praw, np.:
liczbe egzemplarzy formularza, ktore nalezy zabra¢ ze soba do innego panstwa
cztonkowskiego
) nazwy instytucji w miejscu pobytu lub zamieszkania, w ktérych rejestruje sie
formularze
) zalecenie informowania wlasciwej instytucji miejsca pobytu lub zamieszkania, w
ktorej rejestruje si¢ formularz, o wszelkich zmianach, ktére moga mie¢ wptyw na
uprawnienia osoby ubezpieczonej lub cztonkoéw jej rodziny, tj. o rozwigzaniu lub
zmianie stosunku pracy, zmianie miejsca zamieszkania lub pobytu itp.
3. uwagi zawierajace instrukcje, jak nalezy wypelia¢ dany formularz w odniesieniu do
r6éznych krajow cztonkowskich UE.

N

UWAGA! Nalezy doktadnie sprawdzi¢ wypetiony formularz, zwtaszcza pod katem zgodno$ci zawartych w
nim danych osobowych oraz uwaznie zapoznac si¢ z pouczeniami i uwagami.

Potwierdzeniem waznosci formularza oraz zakresu Swiadczen przystugujqcych pacjentowi ma
by¢ poswiadczenie wydawane przez INSTYTUCJE MIEJSCA POBYTU/ZAMIESZKANIA
obywatela UE na terytorium RP. Powyzsze potwierdzenia bedq wydawane do wszystkich
formularzy od maja 2004r. Od czerwca 2004r nie bedq one wydawane do formularza E 111
w zwiqzku z wprowadzaniem Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego.

W Unii Europejskiej uzywane sa nastgpujace formularze zwigzane z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych:

7.1. Formularze posrednio odnoszace sie do realizacji rzeczowych
swiadczen zdrowotnych.

E 101 ZASWIADCZENIE DOTYCZACE USTAWODAWSTWA WELASCIWEGO
Wystawiane przez instytucje panstwa czlonkowskiego, ktorego ustawodawstwu podlega
pracownik, potwierdzajace, ze osoba oddelegowana do pracy w innym panstwie
cztonkowskim podlega ustawodawstwu panstwa, z ktorego zostala oddelegowana przez okres
podany w za§wiadczeniu

E 102 PRZEDLUZENIE OKRESU ODDELEGOWANIA LUB PROWADZENIA
DZIALALNOSCINA WEASNY RACHUNEK. Formularz ten wystawiany jest w przypadku,
gdy okres oddelegowania do pracy danej osoby =zostal przedluzony z powodu
nieprzewidzianych okolicznosci. Przedtuzenie to nie moze jednak przekracza¢ 12 miesigcy.
Formularz wystawiany jest osobom, ktorym zostal juz wcze$niej wydany formularz E 101.

12



E 103 KORZYSTANIE Z PRAWA WYBORU Formularz ten wystawiany jest pracownikom
placowek dyplomatycznych i urzedéw konsularnych, ktorym prawo unijne pozwala raz do
roku wybra¢ ustawodawstwo z zakresu zabezpieczenia spolecznego, ktoremu chca podlegac:
moze to by¢ prawo panstwa, w ktorego przedstawicielstwie sa zatrudnieni, badZz prawo
panstwa, na terytorium ktérego ich placowki si¢ znajduja.

E 104 ZASWIADCZENIE DOTYCZACE SUMOWANIA OKRESOW UBEZPIECZENIA,
ZATRUDNIENIA LUB ZAMIESZKANIA O formularz wystgpuje osoba, ktora zamierza
przystapi¢ do systemu innego panstwa cztonkowskiego. Zaswiadczenie to wystawiane jest w
sytuacji, gdy prawo panstwa cztonkowskiego, w ktorym zamieszkata dana osoba, przewiduje
obowiazek odbycia okresu karencji (oczekiwania) przed objeciem jej ubezpieczeniem
zdrowotnym. W takim przypadku instytucja ubezpieczenia zdrowotnego panstwa
dotychczasowego miejsca zamieszkania wystawia formularz E 104, w ktorym wykazuje
okresy ubezpieczenia danej osoby w tym panstwie.

7.2. Formularze bezposrednio odnoszace sie¢ do udzielania rzeczowych
swiadczen zdrowotnych.

E 106 ZASWIADCZENIE DOTYCZACE UPRAWNIEN DO SWIADCZEN
RZECZOWYCH V4 TYTULU UBEZPIECZENIA CHOROBOWEGO I
MACIERZYNSKIEGO DLA OSOB MIESZKAJACYCH W PANSTWIE INNYM NIZ
PANSTWO WEASCIWE. Zas$wiadczenie wystawiane przez instytucje wiasciwa panstwa,
ktérego ustawodawstwu podlega ubezpieczony. Dotyczy o0so6b zatrudnionych i 0s6b
pracujacych na wilasny rachunek oraz mieszkajacych z nimi cztonkéw ich rodzin, a takze
cztonkéw rodziny osoby bezrobotnej, ktéra byla wczesniej zatrudniona. Uprawnia
wymienione osoby do $wiadczen rzeczowych z tytulu ubezpieczenia chorobowego i
macierzynskiego w przypadku ich zamieszkania w panstwie innym niz panstwo witasciwe.

- Pelny zakres rzeczowych §wiadczen zdrowotnych.

E 109 ZASWIADCZENIE DLA POTRZEB REJESTRACIJI CZLONKOW RODZINY
PRACOWNIKA LUB OSOBY PRACUJACEJ NA WLASNY RACHUNEK ORAZ
AKTUALIZACII WYKAZOW Zaswiadczenie wystawiane jest przez instytucje wiasciwa.
Umozliwia cztonkom rodziny pracownika korzystanie ze §wiadczen rzeczowych w razie
choroby lub macierzynstwa w panstwie, w ktorym mieszkaja, na mocy ustawodawstwa tego
panstwa, o ile nie byli do tej pory uprawnieni do tych $wiadczen na mocy tego
ustawodawstwa.

- Pelny zakres rzeczowych swiadczen zdrowotnych.

E 110 ZASWIADCZENIE DOTYCZACE OSOB ZATRUDNIONYCH W TRANSPORCIE
MIEDZYNARODOWYM Zaswiadczenie wypelniane przez pracodawcg. Umozliwia osobie
zatrudnionej w transporcie mig¢dzynarodowym oraz cztonkom jej rodziny korzystanie ze
swiadczen rzeczowych na terytorium panstwa cztonkowskiego, w ktoérym osoba ta przebywa
podczas wykonywania pracy.

- Pelny zakres rzeczowych §wiadczen zdrowotnych.

E 111 ZASWIADCZENIE O UPRAWNIENIU DO SWIADCZEN RZECZOWYCH
PODCZAS POBYTU W PANSTWIE CZLONKOWSKIM Zaswiadczenie umozliwia, w
przypadku naglej potrzeby, osobie zatrudnionej i osobie pracujacej na wiasny rachunek,
studentowi lub innej osobie ubezpieczonej i cztonkom ich rodzin, ktdrzy czasowo przebywaja
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w panstwie cztonkowskim innym niz panstwo wlasciwe oraz emerytom i rencistom oraz
cztonkom ich rodzin, ktérzy czasowo przebywaja w panstwie cztonkowskim innym niz
panstwo, w ktorym zazwyczaj zamieszkuja, uzyskanie swiadczen rzeczowych od instytucji
ubezpieczeniowych w panstwie, w ktorym przebywaja, w razie choroby, chorob przewlektych
lub macierzynstwa. Dokument ten jednak nie zapewnia uprawnien do §wiadczen rzeczowych,
jesli celem podrdzy jest uzyskanie §wiadczen medycznych za granica.

- Zakres koniecznych swiadczen zdrowotnych.

E 111B ZASWIADCZENIE O UPRAWNIENIU DO SWIADCZEN RZECZOWYCH
PODCZAS POBYTU W PANSTWIE CZLONKOWSKIM (SYSTEM DLA OSOB
PRACUJACYCH NA  WELASNY RACHUNEK, WYLACZNIE W RAZIE
HOSPITALIZACII)

- Konieczne §wiadczenia szpitalne

E 112 ZASWIADCZENIE DOTYCZACE ZACHOWANIA PRAWA DO AKTUALNIE
PRZYSLUGUJACYCH SWIADCZEN Z UBEZPIECZENIA CHOROBOWEGO LUB
MACIERZYNSKIEGO  Zas$wiadczenie wydawane osobie, ktora uzyskata zgode na
kontynuowanie leczenia w innym panstwie lub na planowane leczenie w innym panstwie.
Zaswiadczeniem tym instytucja wlasciwa potwierdza, ze dana osoba uzyskata jej zgod¢ na
powrdt na terytorium panstwa, w ktérym mieszka lub na przeniesienie miejsca zamieszkania
do innego panstwa w celu kontynuowania tam leczenia badz na udanie si¢ do innego panstwa
w celu uzyskania tam zaplanowanych $wiadczen zdrowotnych. Udzielajac zgody, instytucja
wlasciwa zobowiazuje si¢ do pokrycia kosztow udzielonych swiadczen.

- Zgodnie z zakresem okreslonym imiennie dla ubezpieczonego.

E 113 HOSPITALIZACJA: POWIADOMIENIE O PRZYJECIU I WYPISANIU ZE
SZPITALA - zaswiadczenie o pobycie w szpitalu

E 119 ZASWIADCZENIE O PRAWIE OSOB BEZROBOTNYCH I CZLONKOW ICH
RODZIN DO SWIADCZEN CHOROBOWYCH I MACIERZYNSKICH  Zaswiadczenie
stuzy potwierdzeniu prawa osoOb bezrobotnych do s$wiadczen zdrowotnych w kraju
cztonkowskim, w ktorym szukaja pracy.

Stuzy ono rowniez potwierdzeniu tych praw dla czlonkdéw rodziny bezrobotnego
wymienionych w tym formularzu, jesli przebywaja oni wraz z nim. Zaswiadczenie to wydaje
si¢ na podstawie formularza E 303.

- Zakres koniecznych swiadczen zdrowotnych.

E 120 ZASWIADCZENIE DOTYCZACE UPRAWNIEN DO SWIADCZEN
RZECZOWYCH DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O EMERYTURE LUB RENTE I
CZELONKOW JEJ RODZINY

Dotyczy oséb wnioskujacych o emeryturg¢/ rent¢ z tytutu wieku, wypadku przy pracy,
inwalidztwa, choroby zawodowej, $mierci zywiciela rodziny. Zaswiadczenie uprawnia osobg
ubezpieczong oraz cztonkéw jej rodziny do §wiadczen zdrowotnych w razie choroby lub
macierzynstwa w panstwie zamieszkania osoby ubezpieczone;.

- Pelny zakres rzeczowych §wiadczen zdrowotnych.

E 121 ZASWIADCZENIE O ZAREJESTROWANIU EMERYTA LUB RENCISTY I O
AKTUALIZACJI WYKAZOW ZASWIADCZENIE Potwierdza prawo emeryta i rencisty do
uzyskania w kraju zamieszkania bezplatnej pomocy medycznej, jesli krajem wyptacajacym
$wiadczenia emerytalne lub rentowe jest inny kraj cztonkowski niz kraj jego zamieszkania.

- Pelny zakres rzeczowych §wiadczen zdrowotnych.
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E 122 ZASWIADCZENIE O UDZIELANIU SWIADCZEN CZEONKOM RODZIN
EMERYTOW
Zaswiadczenie to stuzy do potwierdzenia czlonkom rodziny emeryta prawa do $wiadczen
zdrowotnych w kraju ich zamieszkania, jezeli emeryt mieszka w innym panstwie
cztonkowskim.

E 123 ZASWIADCZENIE O UPRAWNIENIACH DO SWIADCZEN RZECZOWYCH W
RAMACH UBEZPIECZENIA W RAZIE WYPADKU PRZY PRACY ORAZ CHOROB
ZAWODOWYCH  Formularz wystawiany jest osobom, ktore doznaly uszczerbku na
zdrowiu ze wzgledu na wypadek przy pracy lub chorobg zawodowa w jednym panstwie
cztonkowskim, i tam nabyly prawo do leczenia, a nastgpnie przeniosty swoje miejsce
zamieszkania do innego panstwa czlonkowskiego. Zaswiadczenie to potwierdza prawo do
swiadczen zdrowotnych w obecnym kraju pobytu lub zamieszkania takiej osoby.

- Zgodnie z zakresem okreslonym imiennie dla ubezpieczonego.

E 128 ZASWIADCZENIE O UPRAWNIENIU DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN
RZECZOWYCH PODCZAS POBYTU W PANSTWIE CZLONKOWSKIM Formularz
wypetniany przez instytucj¢ wlasciwa, wydawany zainteresowanej osobie lub przesytany do
instytucji miejsca jej pobytu na wniosek tej instytucji. Zaswiadczenie, w okresie waznosci,
umozliwia osobie zatrudnionej/osobie pracujacej na wlasny rachunek wykonujacej dziatalnos¢
w panstwie czlonkowskim innym niz panstwo wilasciwe, studentowi oraz cztonkom rodziny
tymczasowo podrozujacym do innego panstwa cztonkowskiego, uzyskanie niezbgdnych
swiadczen rzeczowych od instytucji ubezpieczeniowych w panstwie, w ktorym przebywaja, w
razie choroby lub macierzynstwa i tymczasowo w razie wypadku przy pracy lub wystapienia
choroby zawodowej . W praktyce jest uzywany na takich zasadach jak formularz E 106.

- Zakres koniecznych $Swiadczen zdrowotnych.

8. Formalnosci.

W celu skorzystania z opieki zdrowotnej w kraju zamieszkania lub pobytu nalezy dopetnicé
przewidziane prawem unijnym formalnosci.

Co to oznacza dla ubezpieczonego?

Jeszcze przed wyjazdem z Polski do innego kraju UE, ubezpieczony powinien si¢ zaopatrzy¢
w odpowiedni formularz, dzigki ktoremu bedzie mogl skutecznie powolywaé si¢ na
przyshugujace mu prawa. Formularze wystawiane sa zawsze na wniosek zainteresowanego.
Dlatego tez, w celu ich uzyskania, nalezy si¢ zgtosi¢ do wlasciwego oddzialu NFZ. W razie
niejasnosci, pracownicy Oddzialu udziela ubezpieczonemu wszelkich potrzebnych informac;ji.

UWAGA! W wigkszoéci krajow Unii Europejskiej oraz Europejskiego Obszaru Gospodarczego warunkiem
uzyskania bezptatnych koniecznych $wiadczen zdrowotnych jest =zarejestrowanie Formularza E 111
uprawniajacego do otrzymania tych $wiadczen. Jedynie w kilku krajach rejestracja ta nie jest konieczna:
wystarczy samo zaswiadczenie E 111, ktore nalezy okazac lekarzowi lub pracownikowi szpitala.

W Hiszpanii, Holandii, Danii, Szwecji 1 Finlandii oraz w Norwegii akceptowany jest zwyczaj,
ze zaswiadczenie E 111, uprawniajace do otrzymania koniecznych $wiadczen zdrowotnych,
okazuje si¢ bezposrednio lekarzowi albo pracownikowi szpitala, z pominigciem instytucji
ubezpieczenia zdrowotnego.

W innych krajach UE lub EOG, takich jak: Portugalia, Irlandia, Francja, Belgia, Luksemburg,
Niemcy, Austria, Wlochy, Grecja oraz Islandia i Lichtenstein ubezpieczony przybywajacy z
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innego kraju Unii Europejskiej musi najpierw zarejestrowa¢ swoj formularz w odpowiednie;j
instytucji ubezpieczeniowej. Jesli tego nie zrobi, zostanie obciazony kosztami ewentualnych
swiadczen zdrowotnych, bowiem udzielenie bezptatnej pomocy medycznej w tych krajach
uzaleznione jest od okazania przez pacjenta odpowiedniego poswiadczenia. Takie
poswiadczenie zostanie wydane zainteresowanemu przez instytucj¢ ubezpieczenia
zdrowotnego w danym kraju na podstawie formularza E 111.

UWAGA! W kraju pobytu lub zamieszkania okre$lone §wiadczenia udzielane sg wszystkim ubezpieczonym na
takich samych zasadach. W praktyce oznacza to, ze jezeli prawo panstwa, w ktorym przebywa ubezpieczony,
przewiduje udzielanie pomocy zdrowotnej za czg¢$ciowa odplatno$cia, (tzw. wktad wlasny), to ubezpieczony
przybywajacy z innego kraju UE takze zostanie nig obcigzony. Odptatno$¢ ta nie podlega refundacji.

8.1. Pracownicy najemni oraz osoby samodzielnie zarobkujagce w innym
panstwie cztonkowskim niz panstwo stalego miejsca zamieszkania;
(E106).

Pracownik najemny czyli zatrudniony to osoba podejmujaca szeroko rozumiana dziatalnos¢
zawodowa w celach zarobkowych, ktora objgta jest ubezpieczeniem spotecznym i
zdrowotnym.

Przyktad: Pani Anna Solinska pracuje jako krawcowa w bytomskiej fabryce produkujace;j
garnitury. Pracodawca odprowadza za pania Solinska sktadke¢ na ubezpieczenie zdrowotne do
ZUS, a ZUS przekazuje t¢ sktadkg¢ do NFZ. W rozumieniu przepisow Wspolnotowych Pani
Solinska jest pracownikiem najemnym.

Osoba pracujaca na wilasny rachunek to osoba, ktéra samodzielnie prowadzi dziatalno$é
zawodowa badZ tez organizuje inne samodzielne przedsigwzigcia i podlega ubezpieczeniu
zdrowotnemu poprzez odprowadzane na to ubezpieczenie sktadki. Osoba samodzielnie
zarobkujaca podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu w panstwie, w ktorym zarejestrowana jest
jej samodzielna dziatalno$¢ zarobkowa.

Przyktad: Pani Halina Czerska prowadzi hurtowni¢ artykutdéw spozywczych w Rzeszowie. Co miesiac pani
Czerska odprowadza sktadke¢ na ubezpieczenie zdrowotne do ZUS, a ZUS przekazuje t¢ sktadkg do NFZ. W
rozumieniu przepisow Wspolnotowych pani Czerska jest osobg pracujaca na wiasny rachunek.

Pracownik najemny lub osoba samodzielnie zarobkujaca zamieszkujaca w innym panstwie niz
panstwo, w ktoérym podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu, ma prawo do pelnego zakresu
swiadczen zdrowotnych w dwoch krajach:

. w kraju zatrudnienia — poniewaz tu jest ubezpieczony

. w kraju zamieszkania — gdyz tu traktowany jest jak ubezpieczony.

Zaswiadczeniem potwierdzajacym prawo do uzyskania nieodptatnych §wiadczen leczniczych
w kraju zamieszkania innym niz kraj zatrudnienia jest formularz E 106. Mozna go uzyskaé¢ w
instytucji ubezpieczenia zdrowotnego, w kraju zatrudnienia. Ubezpieczony otrzymuje dwa
egzemplarze tego za§wiadczenia. Jeden z nich rejestruje w kraju zamieszkania, w instytucji
ubezpieczenia zdrowotnego.

Przyktad: Pan Jerzy Piotrowski jest osoba pracujaca na wilasny rachunek - prowadzi wlasna firme¢ na terenie
Szwecji. Tam tez zarejestrowana jest jego dzialalno$¢ gospodarcza oraz odprowadzane skladki na
ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne. Jego stalym miejscem zamieszkania jest jednak Poznan. Pan Piotrowski
powinien wystapi¢ do szwedzkiej Kasy Ubezpieczen Spotecznych (Forsdkringskassan), wiasciwej ze wzgledu
na miejsce wykonywania pracy, o wystawienie mu formularza E 106. Z za§wiadczeniem tym pan Piotrowski
udaje si¢ nastgpnie do oddziatu NFZ, wiasciwego ze wzglgdu na miejsce jego zamieszkania, w celu
zarejestrowania sig.
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Jesli pracownik mieszka wraz z rodzinag w innym kraju, niz panstwo wilasciwe, to by
umozliwi¢ cztonkom rodziny korzystanie ze §wiadczen w kraju zamieszkania, podaje ich dane
do formularza E 106. Taki formularz uzyskuje w instytucji wtasciwej, w kraju w ktorym jest
ubezpieczony. Dopiero tak wypelnione zaswiadczenie mozna ztozy¢ w instytucji miejsca
zamieszkania celem dokonania rejestracji. W konsekwencji, w kraju zamieszkania
zarejestrowanymi, czyli uprawnionymi do uzyskania bezplatnych $wiadczen leczniczych,
begda: pracownik oraz wymienieni w zaswiadczeniu czionkowie jego rodziny. Koszt
swiadczen pokrywa instytucja wlasciwa.

Przyktad: Pan Piotrowski prowadzacy wtasna dziatalnoé¢ w Szwecji, mieszka z rodzina w Poznaniu. Zona
wychowujaca matoletnie dzieci nie pracuje, nie podlega wigc polskiemu obowiazkowemu ubezpieczeniu
zdrowotnemu. W tej sytuacji szwedzka Kasa Ubezpieczen Spotecznych powinna wystawi¢ formularz E 106
wymieniajac w nim roéwniez czlonkéw rodziny pana Piotrowskiego (zong i dzieci). Na podstawie tego
zaswiadczenia pan Piotrowski i jego rodzina uzyskaja, z chwila rejestracji zaswiadczenia we wilasciwym
oddziale NFZ, prawo do $wiadczen leczniczych w Polsce.

Nieco innych formalno$ci nalezy dopetni¢, aby umozliwi¢ dostgp do pomocy medycznej
cztonkom rodziny, ktdrzy nie mieszkaja wraz z ubezpieczonym w jednym panstwie
cztonkowskim.

Rejestracji cztonkow rodziny w ich kraju zamieszkania dokonuje si¢ za pomoca formularza E
109. Wystawia go instytucja ubezpieczenia zdrowotnego kraju, w ktérym osoba ubezpieczona
pracuje lub prowadzi samodzielna dziatalno$¢ zarobkowa.

Przyktad: Pan Adam Nowak mieszka i pracuje w Hiszpanii, tam tez odprowadza sktadki na ubezpieczenie
zdrowotne. Z tego wzgledu on i cztonkowie jego rodziny maja prawo do $wiadczen leczniczych w Hiszpanii.
Zona i matoletnie dzieci pana Nowaka mieszkaja w Pruszkowie pod Warszawa. Zona nie pracuje i nie jest
ubezpieczona w polskim systemie ubezpieczenia zdrowotnego. W tej sytuacji pan Nowak powinien ztozy¢
wniosek w hiszpanskiej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego (Regionalnej Dyrekcji Krajowego Urzedu
Zabezpieczenia Spolecznego) o wystawienie formularza E 109 zaswiadczajacego, ze jego rodzina zamieszkata
w Polsce ma prawo do $wiadczen zdrowotnych na koszt Hiszpanii. Na podstawie tego zaswiadczenia pani
Nowak i jej dzieci bgda mogly zarejestrowac si¢ we wiasciwym oddziale NFZ, dzigki czemu uzyskaja prawo do
nieodptatnych dla nich $wiadczen leczniczych w Polsce. Koszty tych $§wiadczen refundowane bgda NFZ przez
hiszpanska wlasciwa instytucje ubezpieczenia zdrowotnego.

8.2 Pracownicy przygraniczni; (E106).

Pracownik przygraniczny zwany tez transgranicznym to osoba, ktora jest zatrudniona lub
pracuje na wlasny rachunek w jednym panstwie cztonkowskim, innym niz panstwo, w ktorym
mieszka, 1 do ktérego wraca co najmniej raz na tydzien. Pracownik przygraniczny objety jest
ubezpieczeniem zdrowotnym w kraju, w ktérym wykonuje prace zawodowa. Podlega
ustawodawstwu panstwa, w ktorym wykonuje pracg, czyli ustawodawstwu panstwa
zatrudnienia.

Przyktad: Pan Andrzej Jackowski, obywatel Polski, pracuje w Czechach jako motorniczy tramwaju. W
Czechach uzyskuje ptace za swoja prace i rowniez w Czechach odprowadzane sa sktadki na jego ubezpieczenie
zdrowotne. Jednak w kazdy weekend pan Jackowski przyjezdza do Szklarskiej Porgby, swojego rodzinnego
miasta. W rozumieniu przepisow Wspolnotowych pan Jackowski jest pracownikiem przygranicznym

Pracownik przygraniczny zamieszkujacy w innym panstwie niz panstwo, w ktorym podlega
ubezpieczeniu zdrowotnemu, ma prawo do pelnego zakresu swiadczen zdrowotnych w dwoch
krajach:

. w kraju zatrudnienia — poniewaz tu jest ubezpieczony
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. w kraju zamieszkania — gdyz tu traktowany jest jak ubezpieczony.
Zaswiadczeniem uprawniajacym pracownika przygranicznego do uzyskania nieodptatnych
swiadczen leczniczych w kraju zamieszkania jest formularz E 106. Moze go uzyska¢ w
instytucji wlasciwej, czyli w tej, do ktorej odprowadzana jest jego sktadka na ubezpieczenie
zdrowotne. Ubezpieczony otrzymuje dwa egzemplarze za§wiadczenia. Jeden z nich rejestruje
w instytucji ubezpieczenia zdrowotnego w kraju zamieszkania.

Przyktad: Pani Nowak mieszka w Stubicach, a pracuje we Frankfurcie nad Odra. Z racji wykonywania pracy w
Niemczech podlega niemieckiemu ubezpieczeniu spotecznemu i zdrowotnemu. Instytucja wilasciwa do
wystawienia formularza E 106 jest niemiecka kasa chorych, np. Lokalna Powszechna Kasa Chorych, AOK. W
Polsce otrzymywac bedzie swiadczenia zdrowotne w petnym zakresie od momentu zarejestrowania si¢ poprzez
ztozenie zaswiadczenia E 106 we wlasciwym oddziale NFZ. Koszt tych §wiadczen pokryje AOK.

Czlonkowie rodziny pracownika przygranicznego maja zapewniony w kraju zamieszkania
peten zakres $§wiadczen zdrowotnych, natomiast w kraju zatrudnienia pracownika — jedynie
prawo do $wiadczen koniecznych. Rodzina pracownika otrzyma $wiadczenia zdrowotne w
panstwie zamieszkania na podstawie formularza E 106, wydanego pracownikowi
przygranicznemu w instytucji kraju jego zatrudnienia.

8.3 Pracownicy sezonowi; (E106).

Oznacza pracownika najemnego, ktory udaje si¢ na terytorium Panstwa cztonkowskiego
innego niz to, w ktérym mieszka, w celu wykonywania tam pracy o charakterze sezonowym.
Okres wykonywania tej pracy nie moze przekroczy¢ o$miu miesigcy. Pracownik sezonowy
wykonuje pracg na rachunek przedsigbiorstwa lub pracodawcy Panstwa, do ktorego przybyt, a
zatem podlega ubezpieczeniu zdrowotnemu tego panstwa.

Uwaga! W swietle przepiséw Wspolnotowych nie jest pracownikiem sezonowym osoba, ktora podejmuje
sezonowa dziatalno$¢ na wtasny rachunek !

Przyktad: Pani Kazimiera Wilenska kazdego roku wyjezdza na pi¢¢ miesiecy do pracy w hiszpanskim
gospodarstwie rolnym. Whasciciel gospodarstwa zglasza pania Wilenska do hiszpanskiego ubezpieczenia
zdrowotnego i tam tez odprowadza za nig sktadki. W rozumieniu przepiséw Wspdlnotowych pani Wilenska jest
pracownikiem sezonowym.

Pracownik sezonowy mieszkajacy na stale w innym panstwie, niz panstwo, w ktorym podlega
ubezpieczeniu zdrowotnemu, ma prawo do pelnego zakresu swiadczen zdrowotnych w dwoch

krajach:
. w kraju zatrudnienia w charakterze pracownika sezonowego — poniewaz tam
jest ubezpieczony
. w kraju zamieszkania - gdyz tu traktowany jest jak ubezpieczony.

Zaswiadczeniem uprawniajacym do uzyskania nieodptatnych $wiadczen leczniczych w kraju
zamieszkania jest formularz E 106. Mozna go uzyska¢ w instytucji ubezpieczenia
zdrowotnego, czyli w instytucji kraju zatrudnienia. Pracownik sezonowy otrzymuje dwa
egzemplarze tego za§wiadczenia.

W kraju zamieszkania powinien zarejestrowaé si¢ w instytucji ubezpieczenia zdrowotnego,
poprzez ztozenie tego formularza.

Réwniez cztonkowie rodziny osoby zatrudnionej w charakterze pracownika sezonowego
posiadaja prawo do $wiadczen leczniczych w pelnym zakresie tak w kraju swego
zamieszkania, jak 1 w kraju zatrudnienia ubezpieczonego. Dokumentem potwierdzajacym to
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uprawnienie jest formularz E 106, wystawiony dla pracownika sezonowego przez ta instytucje
ubezpieczenia zdrowotnego, w ktorej jest on ubezpieczony. Dane cztonkow rodziny powinny
by¢ wpisane w odpowiednim polu tego zaswiadczenia

Przyktad: Pani Wilenska postanawia odwiedzi¢ swoja rodzing mieszkajaca w Polsce. Instytucja wtasciwa do
wystawienia jej formularza E 106 jest hiszpanska instytucja ubezpieczenia zdrowotnego. W Polsce otrzymywac
bgdzie s$wiadczenia zdrowotne w pelnym zakresie od momentu zarejestrowania si¢ poprzez zlozenie
zaswiadczenia E 106 w oddziale NFZ wiasciwym ze wzgledu na miejsce jej pobytu.

8.4 Pracownicy transportu miedzynarodowego; (E110).

Pracownikami transportu migdzynarodowego sa np. marynarze, pracownicy linii lotniczych,
pracownicy mi¢dzynarodowego transportu samochodowego.

Na statku wodnym lub powietrznym prawem obowiazujacym jest prawo bandery; jedna z
konsekwencji tej zasady jest fakt podlegania wszystkich zatrudnionych tam pracownikéw
ubezpieczeniu zdrowotnemu panstwa bandery nawet, jezeli dany pracownik mieszka w innym
panstwie cztonkowskim.

Pracownicy migdzynarodowego transportu samochodowego podlegaja ubezpieczeniu
zdrowotnemu w panstwie, na terytorium ktorego znajduje si¢ siedziba pracodawcy, a fakt
zamieszkiwania w innym panstwie cztonkowskim nie ma w tym wzgledzie zadnego
znaczenia.

Pracownik transportu migdzynarodowego przebywajac w innym panstwie UE w zwiazku z
wykonywaniem swojej pracy, ma prawo do pelnego zakresu §wiadczen zdrowotnych
Zaswiadczeniem uprawniajacym do uzyskania nieodptatnych $wiadczen leczniczych jest
formularz E 110, druk mozna uzyskaé w swojej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego.
Zaswiadczenie E 110 wypelnia pracodawca. Umozliwia ono osobie zatrudnionej w
transporcie mig¢dzynarodowym oraz cztonkom jej rodziny korzystanie ze $wiadczen
rzeczowych na terytorium panstwa czlonkowskiego, w ktorym osoba ta przebywa podczas
wykonywania pracy

Jezeli w kraju, w ktérym wykonuje pracg, przebywa wraz z rodzing, prawo do $§wiadczen
leczniczych w pelnym zakresie bedzie przystugiwato réwniez jej cztonkom. Nalezy jednak
pamigtac, aby dane cztonkdéw rodziny zostaty wpisane w odpowiednim polu formularza

E 110.

8.5 Turysci; (E111).

Turysta to osoba podrozujaca po krajach cztonkowskich Unii w celach rekreacyjnych czy
wypoczynkowych i objeta systemem ubezpieczenia zdrowotnego w kraju swego zamieszkania
badz w kraju swego zatrudnienia.

Podczas wyjazdu do innego panstwa w celach turystycznych lub prywatnych, w zakresie
ubezpieczenia zdrowotnego podlega si¢ nadal prawu panstwa statego zamieszkania badz
zatrudnienia!

Przyktad: Pan Artur Morawski pracuje w fabryce mebli w Gryficach jako stolarz. Sktadki na jego ubezpieczenie
zdrowotne pracodawca odprowadza do ZUS, ZUS przekazuje t¢ skladke do centrali NFZ, a ta do
zachodniopomorskiego oddzialu NFZ. Pan Morawski wraz z zona (pozostajaca na wylacznym utrzymaniu
me¢za) i dzieémi postanawia wyjecha¢ na urlop na narty w austriackiec Alpy. W rozumieniu przepisow
Wspoélnotowych pan Morawski traktowany bedzie jako turysta.
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W celu uzyskania prawa do $wiadczen zdrowotnych w kraju pobytu nalezy przed wyjazdem
uzyska¢ w swojej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego formularz E 111.

Przyktad: Panstwo Morawscy wraz z dzie¢mi wyjechali na wymarzone wakacje w austriackie Alpy. Przed
wyjazdem udali si¢ do swojej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego - oddziatu NFZ, do ktérego przekazywana
jest ich sktadka na ubezpieczenie zdrowotne, w celu uzyskania formularza E 111. Po przyjezdzie powinni uda¢
si¢ do austriackiej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego w celu zarejestrowania si¢ oraz uzyskania
zaswiadczenia uprawniajacego ich do nicodptatnych §wiadczen zdrowotnych podczas pobytu w Austrii. Na
podstawie tego zaswiadczenia w razie zachorowania lub wypadku Panstwo Morawscy otrzymaja nicodptatna
opieke zdrowotna w niezbednym zakresie.

8.6 Bezrobotni poszukujacy pracy w innym panstwie czlonkowskim oraz
cztonkowie ich rodziny; (E119)

Bezrobotny to osoba , ktéora wedlug ustawodawstwa kraju wilasciwego posiada status
bezrobotnego, a ktora poszukuje pracy w innych panstwach cztonkowskich UE.

UWAGA! Bezrobotny musi si¢ zastosowa¢ do procedur kontrolnych urzedu zatrudnienia kraju, do ktoérego
wyjechal w celu znalezienia pracy.

Przyktad: Pan Jarostaw Atenski mieszka w Stubicach i jako bezrobotny informatyk od miesiaca bezskutecznie
poszukuje pracy w swoim wojewodztwie. Powiatowy Urzad Pracy wyplaca panu Atenskiemu zasitek dla
bezrobotnych oraz odprowadza na jego rzecz skladke¢ na ubezpieczenie zdrowotne do wlasciwego oddzialu
NFZ. Po poltora miesigcznym bezskutecznym poszukiwaniu pracy pan Atefnski postanawia wyjecha¢ do
Frankfurtu nad Odra by tam kontynuowa¢ swoje poszukiwania. Pan Atenski informuje o tym fakcie swoj urzad
pracy i pozostaje z nim w kontakcie po przyjezdzie do Niemiec. Pan Atenski, jako bezrobotny obywatel polski,
ma prawo do korzystania z opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w przepisach Wspolnotowych.

Instytucja ubezpieczenia zdrowotnego bezrobotnego jest instytucja ubezpieczenia
zdrowotnego tego kraju, z ktorego otrzymuje on zasitek dla bezrobotnych. Jezeli w czasie, w
ktorym bezrobotny pozostaje bez pracy w jednym kraju, wyjedzie on do innego kraju w celach
turystycznych lub prywatnych, czyli na okres z gory ograniczony czasowo, jemu oraz
towarzyszacym mu cztonkom rodziny przystugiwa¢ bedzie w kraju pobytu prawo do opieki
zdrowotnej tak, jak innemu turyscie, czyli w razie nagtego zachorowania lub nieszczgsliwego
wypadku, na podstawie formularza E 111.

Formularz E 111 mozna uzyska¢ w swojej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego.

Osoby bezrobotne wraz z towarzyszacymi im cztonkami rodziny, ktére wyjada do drugiego
panstwa lub kilku panstw UE w celu poszukiwania pracy, maja prawo do s$wiadczen
zdrowotnych w petnym zakresie w kazdym z tych panstw. Prawo to potwierdzone jest przy
zastosowaniu formularza E 119.
Aby tak sig stato, bezrobotny musi spetni¢ nizej podane warunki:

musi by¢ ubezpieczony w NFZ

musi by¢ zarejestrowany przez conajmniej 4 tygodnie w urzedzie pracy wiasciwym ze

wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu jako poszukujacy pracy
powinienes pobiera¢ zasitek dla bezrobotnych.

Uwaga! Prawo do opieki zdrowotnej w krajach, w ktorych bezrobotny poszukuje pracy, przystuguje mu tylko w
okresie 3 miesigcy od momentu wyjazdu z panstwa, z ktorego otrzymuje zasitek dla bezrobotnych.

Przed wyjazdem bezrobotny powinien zaopatrzy¢ si¢ w formularz E 119. Wydaje go wlasciwa
instytucja ubezpieczenia zdrowotnego na podstawie formularza E 303.
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Formularz E 303 jest podstawowym dokumentem dotyczacym zachowania prawa do zasitku
po wyjezdzie do innego kraju. Z jego tresci wynika, ze bezrobotny jest uprawniony do zasitku,
podana jest réwniez wysoko$¢ tego $wiadczenia oraz okres jego pobierania. Wydaje go na
wniosek bezrobotnego wojewodzki urzad pracy, wilasciwy dla miejsca zamieszkania lub
pobytu bezrobotnego.

W celu uzyskania opieki zdrowotnej w kraju pobytu nalezy dopeti¢ nastgpujacych
formalnosci:
za pomoca formularza E 303 nalezy si¢ zarejestrowaé w instytucji ubezpieczenia na
wypadek bezrobocia w panstwie, w ktérym si¢ przebywa
za pomoca formularza E 119 nalezy natomiast zarejestrowaé si¢ w instytucji
ubezpieczenia zdrowotnego w tym panstwie.
Jezeli bezrobotny poszukuje pracy w kilku panstwach jednoczesnie, powyzsze formalnos$ci
nalezy dopetni¢ w kazdym z tych panstw!
Jezeli bezrobotnemu towarzyszy jego rodzina, to dane jej cztonkéw rowniez powinny zostaé
uwzglednione na formularzu E 119.

Przyktad: Pani Nowak ubezpieczona w NFZ, oddzial mazowiecki, od dwdch miesi¢cy pozostaje bez pracy. Od
tego czasu jest zarejestrowana jako bezrobotna w urzedzie pracy. Pobiera rowniez zasitek dla bezrobotnych.
Poniewaz poszukiwanie pracy w Polsce nie przynosito skutku, pani Nowak postanowita sprobowac¢ w Belgii i w
sasiadujacym z nia Luksemburgu. Po uzyskaniu formularza E 303 pani Nowak ztozyla wniosek do
mazowieckiego oddzialu NFZ o wydanie jej formularza E 119. Za pomoca tych zaswiadczen powinna
zarejestrowac si¢ w instytucji ubezpieczenia na wypadek bezrobocia oraz instytucji ubezpieczenia zdrowotnego
w obu panstwach, w Belgii oraz w Luksemburgu. W przypadku zgloszenia zamiaru poszukiwania pracy w dwu
lub wigcej panstwach, bezrobotny musi uzyskaé¢ osobne formularze (E 303 i E 119) dla kazdego z panstw, do
ktérego si¢ udaje. Pani Nowak zatem, przed wyjazdem, powinna otrzyma¢ dwa formularze E 303 i na ich
podstawie dwa formularze E 119.

8.7. Osoby ubiegajace sie o emeryture /rente; (E120).

Prawo do $wiadczen zdrowotnych w kraju zamieszkania posiadaja réwniez osoby, ktore
ubiegaja si¢ o przyznanie emerytury / renty z innego panstwa UE. Osoba, ktéra znalazla si¢ w
takiej sytuacji powinna si¢ zwrdci¢ do swojej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego o
wystawienie formularza E 120, ktory uprawnia do $wiadczen rzeczowych w miejscu
zamieszkania 1 za§wiadcza, ze dana osoba oczekuje na decyzje o przyznaniu emerytury.
Formularz ten jest réwniez zaswiadczeniem o prawie do $wiadczen zdrowotnych dla
towarzyszacych cztonkéw rodziny, jezeli zostali oni uwzglednieni w formularzu.

Rodzina podlega zarejestrowaniu w kraju zamieszkania w ten sam sposob, jak emeryci /
renci$ci, ma rowniez te same uprawnienia w zakresie opieki zdrowotne;.

Instytucja ubezpieczenia zdrowotnego wiasciwa do wystawienia formularza E 120 jest
instytucja, w ktorej bezposrednio przed ztozeniem wniosku o przyznanie emerytury /renty
dana osoba byla ubezpieczona z jakiegokolwiek tytulu, np. pracowata w tym panstwie,
prowadzila samodzielna dziatalno$¢ gospodarcza itp.

Formularz E 120 stuzy potwierdzeniu prawa do §wiadczen zdrowotnych w kraju zamieszkania
do chwili otrzymania emerytury / renty. Po jej przyznaniu instytucja ubezpieczenia
zdrowotnego powinna wystawi¢ emerytowi/renciscie formularz E 121.
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Przyktad: Pani Nowak, zamieszkala w Belgii, spelnia wszystkie warunki przewidziane prawem do otrzymania
polskiej emerytury. Kilka dni temu zlozyta w swoim oddziale ZUS wniosek o przyznanie $§wiadczen
emerytalnych. Wydanie decyzji o przyznaniu jej tych $wiadczen moze jednak zabra¢ pewien czas. W tej
sytuacji NFZ, wtasciwy oddzial, do ktérego pani Nowak odprowadza sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
powinien jej wystawi¢ formularz E 120, ktory nalezy ztozy¢ w odpowiedniej belgijskiej instytucji ubezpieczenia
zdrowotnego (,,mutualite”, lokalna kasa ubezpieczenia chorobowego). Na jego podstawie pani Nowak begdzie
miala prawo do $wiadczen zdrowotnych w Belgii w okresie przejSciowym, do chwili uzyskania swiadczen
emerytalnych. Po ich otrzymaniu wlasciwy oddziat NFZ wystawi jej formularz E 121 przeznaczony juz dla
emerytow, ktory rowniez nalezy ztozy¢ w belgijskiej lokalnej kasie ubezpieczenia chorobowego.

8.8. Emeryci i rencisci mieszkajacy w innym panstwie niz panstwo, z
ktérego otrzymuja swiadczenia emerytalne lub rentowe; (E121).

Emeryt lub rencista to osoba pobierajaca $wiadczenia emerytalne lub rentowe na mocy
przepisow krajowych panstwa lub panstw cztonkowskich Unii Europejskie;.

Uwaga! Do uzyskania opieki zdrowotnej w kraju zamieszkania maja prawo tylko emeryci, ktorzy pobieraja
$wiadczenia emerytalne przyznane im z powszechnie obowiazujacego w danym panstwie systemu
emerytalnego.

Emeryci i rencisci objgci sa przepisami koordynacji zabezpieczenia spolecznego nawet wtedy,
gdy uzyskali status emeryta lub rencisty jeszcze przed wstapieniem ich kraju do Unii
Europejskie;j.

Przyktad: Od 1998 r. Pani Teresa Romanowska jest emerytowana nauczycielka mieszkajaca w Krakowie. Z
otrzymywanej emerytury ZUS pobiera sktadkg na ubezpieczenie zdrowotne, a nastgpnie przekazuje ja do NFZ.
Po wejsciu Polski do Unii Europejskiej pani Romanowska postanawia zamieszka¢ w stonecznej Hiszpanii. W
Swietle przepisow Wspolnotowych pani Romanowska jest emerytem.

Jezeli emeryt lub rencista pobiera emeryturg lub rent¢ z kilku panstw cztonkowskich UE,
niezmiernie istotng kwestia jest okres$lenie, w ktorym panstwie znajduje si¢ jego instytucja
ubezpieczenia zdrowotnego. Jest ona odpowiedzialna za wystawienie wszelkich potrzebnych
formularzy, a co najwazniejsze — jest zobowigzana do pokrycia kosztow leczenia, ktore
emeryt lub rencista odbyt w innym panstwie.

Oto zasady okres$lania instytucji ubezpieczenia zdrowotnego:

1. Jezeli emeryt/ rencista otrzymuje emeryturg/ rent¢ z jednego panstwa UE, a mieszka w
innym, to jego instytucja ubezpieczenia zdrowotnego jest instytucja kraju wyplacajacego
Swiadczenia emerytalne/rentowe.

2. Jezeli emeryt/ rencista otrzymuje emeryture/ rente¢ z dwoch lub wigcej krajow UE i
mieszkasz w jednym z tych krajow, jego instytucja ubezpieczenia zdrowotnego jest instytucja
kraju zamieszkania.

3. Jezeli emeryt/ rencista otrzymuje emerytur¢/ rent¢ z dwoch lub wigcej krajow UE 1 w
zadnym z nich nie mieszka, jego instytucja ubezpieczenia zdrowotnego jest instytucja kraju, w
ktorym byt najdluzej ubezpieczony w ramach systemu ubezpieczen emerytalnych.

4. Jezeli wykorzystanie powyzszych zasad nie pozwala na ustalenie instytucji ubezpieczenia
zdrowotnego, bedzie to instytucja tego panstwa, w ktorym emeryt/rencista ostatnio byt
ubezpieczony w ramach systemu ubezpieczen emerytalnych.
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Przyktad: Pan Malinowski mieszka w Polsce. Otrzymuje emeryturg z Niemiec i Francji. We Francji byt objety
systemem ubezpieczenia emerytalnego dtuzej niz w Niemczech. Pan Malinowski ma wigc prawo do opieki
zdrowotnej w Polsce na koszt instytucji ubezpieczenia zdrowotnego we Francji. Instytucja ta wlasciwa jest
rowniez do wystawiania mu wszelkich zas§wiadczen potwierdzajacych jego prawa.

Zatdézmy jednak, ze w przypadku pana Malinowskiego okresy podlegania ubezpieczeniu
emerytalnemu w obu krajach byly réwne. Zgodnie z powyzej przedstawionymi zasadami,
instytucja wlasciwa bedzie instytucja panstwa, w ktorej pan Malinowski byt ubezpieczony
ostatnio. Jezeli wigc bezposrednio przed przeniesieniem si¢ do Polski pan Malinowski
podlegal ubezpieczeniu spotecznemu w Niemczech, to jego instytucja ubezpieczenia
zdrowotnego begdzie niemieckie AOK, Lokalna Powszechna Kasa Chorych.

Emeryci 1 renciSci mieszkajacy w innym panstwie cztonkowskim niz panstwo, z ktorego
otrzymuja rent¢ lub emeryturg, w kraju zamieszkania maja prawo do §wiadczen zdrowotnych
w pelnym zakresie, tzn. przyshiguja im takie same $wiadczenia jak emerytom pobierajacym
emeryture z tego kraju.

W kraju zamieszkania §wiadczenia zdrowotne uzyskuje si¢ na podstawie formularza E 121.
Zaswiadczenie to wystawi¢ powinna instytucja ubezpieczenia zdrowotnego ustalona wediug
wyzej wspomnianych zasad.

Za pomoca tego formularza emeryt/rencista bedzie mogt zarejestrowaé si¢ w instytucji
ubezpieczenia zdrowotnego w kraju zamieszkania, co z kolei pozwoli mu na korzystanie ze
swiadczen zdrowotnych.

Prawo do $wiadczen zdrowotnych w pelnym zakresie posiadaja rowniez cztonkowie rodziny
emeryta 1 rencisty, jezeli zamieszkuja wraz z nim. W celu umozliwienia im korzystania z
pomocy medycznej w kraju zamieszkania, ich dane powinny by¢ wpisane na formularzu E
121. Tak wypetnione zaswiadczenie nalezy ztozy¢ w instytucji miejsca zamieszkania celem
dokonania rejestracji.

Przyktad: Panstwo Piterowie cale swoje zycie pracowali i mieszkali w Polsce, w Szczecinie. Obecnie otrzymuja
polskie emerytury wyplacane im przez ZUS. Teraz zdecydowali si¢ zamieszka¢ we Wloszech. Mimo zmiany
kraju zamieszkania, instytucja ubezpieczenia zdrowotnego panstwa Piterow pozostal NFZ, oddziat
zachodniopomorski. To do niego wlasnie panstwo Piterowie ztozyli wniosek o wydanie im formularza E 121.
Po przyjezdzie do Rzymu z zaswiadczeniem tym udali si¢ do wloskiej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego
(USL, lokalna jednostka administracyjna stuzby zdrowia) w celu zarejestrowania sig.

Z ta chwila uzyskali prawo do §wiadczen zdrowotnych we Wtloszech w takim zakresie, jakby
byli wloskimi ubezpieczonymi, mimo ze status ubezpieczonego posiadaja w Polsce.

8.9. Emeryci i rencisci przebywajacy czasowo w innym panstwie niz
panstwo, z ktérego otrzymuja swiadczenia emerytalne lub rentowe; (E
111).

Emeryci lub rencisci oraz towarzyszacy im czlonkowie rodziny w panstwie pobytu maja
prawo do $wiadczen zdrowotnych na podstawie formularza E 111. Zaswiadczenie to wydaje
instytucja ubezpieczenia zdrowotnego emeryta. Na podstawie tego zaswiadczenia emeryt lub
rencista oraz uwzglednieni w formularzu czionkowie jego rodziny uzyskaja §wiadczenia
zdrowotne w kraju pobytu. Zakres tych $wiadczen nie zostat ograniczony jedynie do
udzielenia pomocy w razie naglego zachorowania lub nieszczgsliwego wypadku, lecz
obejmuje wszelkie §wiadczenia umozliwiajace nieprzerwany pobyt w innym kraju. Oceny,
jakie $wiadczenia sa niezb¢dne w danym stanie zdrowia, a z udzieleniem jakich mozna
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poczeka¢ do powrotu emeryta / rencisty do kraju, w ktérym jest on ubezpieczony, dokonuje
lekarz prowadzacy.

Przyktad: Pan Watras jest polskim emerytem zamieszkatym na state i ubezpieczonym we Francji.

Miesiace letnie zawsze spedza Polsce, na Mazurach. Przed wyjazdem kazdorazowo sktada wniosek w swojej
francuskiej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego (Caisse primaire d'assurance-maladie, lokalna kasa
ubezpieczenia chorobowego) o wydanie mu formularza E 111. Poniewaz pan Watras jest chory na cukrzycg
powinien regularnie raz w miesiacu wykonywaé badania krwi celem sprawdzenia, czy poziom cukru jest
prawidtowy. Tego typu §wiadczenie uzyska on rowniez w Polsce.

8.10 Pracownicy wystani; (E128)

Pracownik wystany czyli pracownik delegowany to osoba, ktora jest zatrudniona w jednym
kraju cztonkowskim Unii Europejskiej 1 tam objgta jest systemem ubezpieczenia
zdrowotnego, ale zostala tymczasowo wystana do innego panstwa cztonkowskiego w celu
wykonywania tam pracy na rzecz swojego przedsigbiorstwa. Maksymalny okres
oddelegowania wynosi 12 miesigcy, ale w wyjatkowych przypadkach moze on zosta¢
przedtuzony do 24 miesigey.

Przyktad: Pan Wiadystaw Poznanski pracuje w przedsigbiorstwie budowlanym w Lodzi. Dyrektor tego
przedsigbiorstwa oddelegowat pana Poznanskiego na okres 12 miesigcy do Niemiec, aby tam pracowal przy
budowie supermarketu. Pan Poznanski nadal pozostaje pracownikiem przedsigbiorstwa budowlanego w Lodzi.
Polski pracodawca odprowadza sktadki na ubezpieczenie zdrowotne pana Poznanskiego do NFZ. W rozumieniu
przepiséw Wspolnotowych pan Poznanski jest pracownikiem wystanym, oddelegowanym.

Przebywajac na terytorium innego panstwa w charakterze pracownika wysytanego, w zakresie
ubezpieczenia zdrowotnego podlega si¢ nadal prawu panstwa statego zamieszkania! Oznacza
to, ze sktadki na ubezpieczenie zdrowotne odprowadzane sa w panstwie zamieszkania, nawet
w sytuacji, gdy w drugim panstwie pracownik oddelegowany przebywa rok, a czasami dtuze;.
W pierwsze] kolejnosci pracownik oddelegowany powinien uzyska¢ formularz E 101,
wystawiony przez instytucj¢ ubezpieczenia spotecznego w Polsce, czyli oddzial ZUS-u, do
ktoérego odprowadzane sa sktadki na ubezpieczenie spoleczne. Zaswiadczenie to potwierdza,
ze przez pewien okreslony w nim czas pracownik podlega prawu panstwa wysylajacego,
bowiem w tym panstwie, a nie w panstwie wykonywania pracy, odprowadzane sa sktadki na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

Dopiero na podstawie E 101 instytucja ubezpieczenia zdrowotnego, czyli Oddziat NFZ moze
wystawi¢ formularz E 128, stanowiacy dowdd, ze pracownik wysylany posiada prawo do
uzyskania §wiadczen leczniczych w kraju pobytu i wykonywania pracy. Zaswiadczenie to
wydawane jest na czas trwania oddelegowania do pracy w innym kraju.

Uwaga! Okres oddelegowania podany w formularzu E 101 powinien pokrywaé si¢ z analogicznym okresem
podanym w formularzu E 128.

W panstwie pobytu pracownik wystany powinien si¢ zglosi¢ z formularzem E 128 do
najblizszej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego w celu zarejestrowania sig.
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Przyktad: Pan Jerzowski pracuje w znanej polskiej firmie budowlanej majacej swa siedzib¢ w Krakowie. Firma
ta prowadzi budowy w wielu krajach, w tym w Grecji. Tam wlasnie pan Jerzowski zostat oddelegowany przez
swojego pracodawce do wykonywania ogoélnego nadzoru budowlanego przy budowie centrum handlowego.
Kontrakt zawarto na okres 12 miesigcy, z zastrzezeniem mozliwosci jego przedluzenia na kolejny rok. Przez
caly ten czas pan Jerzowski pozostaje pracownikiem polskiej firmy budowlanej. W Polsce jego pracodawca
odprowadza sktadki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne. Na potwierdzenie tego faktu oddziat ZUS w
Krakowie, do ktorego odprowadzane sa sktadki na ubezpieczenie spoteczne pana Jerzowskiego, wystawil mu
formularz E 101. Na podstawie tego zaswiadczenia wtasciwy oddziat NFZ - instytucja, do ktorej pan Jerzowski
odprowadza skladki na ubezpieczenie zdrowotne, wystawi mu formularz E 128. Zaswiadczenie to bedzie
dokumentem potwierdzajacym prawo pana Jerzowskiego do uzyskania §wiadczen zdrowotnych w czasie jego
pobytu w Grecji. Nie moze on jednak zapomnie¢ o zarejestrowaniu si¢ w odpowiedniej greckiej instytucji
ubezpieczenia zdrowotnego (regionalny lub lokalny oddzial Instytucji ds. Zabezpieczenia Spotecznego IKA)
poprzez przedtozenie jej formularza E 128. Instytucja ta, na podstawie okazanego formularza, wyda panu
Jerzowskiemu ksiazeczke zdrowia, bez ktorej nie uzyskalby on nieodptatnie zadnych §wiadczen zdrowotnych.

8.11 Studenci; (E128).

Student to osoba, ktora odbywa studia lub szkolenie zawodowe prowadzace do uzyskania
kwalifikacji urzgdowo uznawanych przez wtadze panstwa cztonkowskiego, a takze ktora
ubezpieczona jest w ramach powszechnego systemu ubezpieczenia zdrowotnego.

Najczgsciej mamy do czynienia z sytuacja gdy student studiujacy za granica jest objety
ubezpieczeniem zdrowotnym w Polsce jako czlonek rodziny bedacy na wylacznym
utrzymaniu osoby optacajacej sktadke.

Przyktad: Pan Jacek Wilczykowski ukonczyt wiasnie Liceum Ogodlnoksztalcace w Stupsku. Postanowit podjac
dalsza nauke i rozpocza¢ studia jezykowe na Uniwersytecie Berlinskim w Niemczech. Do tej pory pan Jacek
Wilczykowski nie podejmowat pracy w Polsce i korzystal z ubezpieczenia zdrowotnego swego ojca pana
Romualda Wilczykowskiego — jako cztonek rodziny. Kazdego miesiaca sktadka na ubezpieczenie zdrowotne
pana Romualda Wilczykowskiego odprowadzana jest do NFZ. Zgodnie z polskimi przepisami prawo do
korzystania z tego typu ubezpieczenia zdrowotnego przystuguje panu Jackowi Wilczykowskiego jako
studentowi do 26 roku zycia. Pan Jacek Wilczykowski jest studentem objgtym przepisami Wspolnotowymi.

Studentom przystuguje szerszy zakres $wiadczen medycznych. Obejmuje on wszelkie
swiadczenia zdrowotne, ktorych udzielenie pozwoli na nieprzerwany pobyt w kraju, w ktorym
studiuja. Studenci w panstwie, w ktérym studiuja, potwierdzaja prawo do $wiadczen
zdrowotnych okazujac formularz E 128. Wystawia go instytucja ubezpieczenia zdrowotnego,
tzn. wlasciwy oddziat NFZ, do ktérego odprowadzane sa sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.
Zaswiadczenie to stuzy réwniez do potwierdzenia uprawnien do opieki zdrowotnej
towarzyszacym studentowi cztonkom rodziny.

Przyktad: Jacek Wilczykowski jako student I roku studiow jezykowych na Uniwersytecie Berlinskim, przed
rozpoczgciem roku akademickiego powinien ztozy¢ wniosek o wydanie mu formularza E 128 przez wiasciwy
oddziat NFZ, ktory otrzymuje sktadki na ubezpieczenie zdrowotne. Gdyby pan Wilczykowski na studia do
Berlina wyjechat wraz ze swoja rodzina (zona, dzieci), wéwczas osoby te powinny by¢ uwzglednione poprzez
wpisanie ich danych na zaswiadczeniu E 128.

8.12. Cztonkowie rodziny osoby ubezpieczone;.

Czlonek rodziny to kazda osoba tak okreslona (lub okreslona jako cztonek gospodarstwa
domowego) przez ustawodawstwo, z tytutu ktorego udzielane sa jej §wiadczenia zdrowotne.
Jednakze jezeli ustawodawstwa te uznaja za czlonka rodziny lub cztonka gospodarstwa
domowego jedynie osobe zyjaca we wspolnocie domowej z pracownikiem najemnym, osoba
pracujaca na wlasny rachunek lub studentem, to za cztonka rodziny uznaje si¢ takze osobg,
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ktéra znajduje si¢ gtownie na utrzymaniu pracownika najemnego, osoby pracujacej na wlasny
rachunek lub studenta.
Zasada ta dotyczy takze cztonkow rodziny emeryta i rencisty.

UWAGA! Jesli osoba podlega przepisom wspolnotowym, to cztonkowie jej rodziny objgci sa tymi przepisami
nawet wtedy, gdy nie sa obywatelami zadnego z panstw cztonkowskich Unii Europejskie;.

Zgodnie z polskimi przepisami cztonkiem rodziny sa nastgpujace osoby, ktore nie podlegaja
ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu:

dziecko wtlasne, dziecko drugiego malzonka, dziecko przysposobione oraz wnuk i
dziecko obce przyjete na wychowanie, rowniez w ramach rodziny zastgpczej, do
ukonczenia przez nie 18 lat, a jezeli ksztalci si¢ dalej - do ukonczenia 26 lat, natomiast
jezeli jest niepelnosprawne w znacznym stopniu -bez ograniczenia wieku
matzonek
krewni wstgpni pozostajacy z nim we wspolnym gospodarstwie domowym,
dzieci uprawnione do renty rodzinne;j.

Prawo do $wiadczen zdrowotnych w kraju zamieszkania lub pobytu posiadaja réwniez
towarzyszacy ubezpieczonemu cztonkowie rodziny, jezeli sa przez niego zgloszeni do
ubezpieczenia zdrowotnego. W celu umozliwienia im korzystania z opieki zdrowotnej w kraju
pobytu lub zamieszkania nalezy umiesci¢ ich dane w odpowiednim formularzu.

Cztonkowie rodziny, ktérzy podejmuja pracg lub rozpoczynaja wlasna dziatalnos¢ zarobkowa,
zostaja objeci ubezpieczeniem zdrowotnym na wlasne konto. Dlatego tez powinni oni sami
wystapi¢ do instytucji ich ubezpieczenia zdrowotnego o wystawienie im odpowiednich
formularzy.

8.13 Aby wyjechaé do innego kraju na leczenie ...; (E 112).

Nalezy tu rozwazy¢ trzy sytuacje:

1. osoba w trakcie otrzymywania §wiadczen zdrowotnych w kraju, w ktérym podlega
ubezpieczeniu zdrowotnemu, zdecydowala si¢ na powr6t do panstwa swego statego
zamieszkania;

2. osoba w trakcie otrzymywania §wiadczenia zdrowotnego w kraju, w ktorym podlega
ubezpieczeniu zdrowotnemu, postanowila przenie$¢ swoje miejsce statego
zamieszkania do innego panstwa UE;

3. osoba ubezpieczona w jednym panstwie czlonkowskim stara si¢ o wyjazd do innego
panstwa UE w celu odbycia tam planowanej kuracji.

W kazdym z wyzej wymienionych przypadkoéw zainteresowany powinien uzyska¢ zgodg od
swojej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego na udzielanie mu $wiadczen w innym panstwie.

Dowodem uzyskania takiej zgody jest formularz E 112. Wydaje go wlasciwy oddziat NFZ, do
ktérego przekazywana jest sktadka na ubezpieczenie zdrowotne.

Po przybyciu do drugiego kraju zaswiadczenie to nalezy w jak najkrotszym czasie przedstawié
w instytucji ubezpieczenia zdrowotnego tego kraju.

Formularz E 112 moze by¢ wydany przez instytucj¢ ubezpieczenia zdrowotnego
zainteresowanego juz po jego przybyciu do drugiego panstwa. Jest to mozliwe tylko wtedy,
gdy zaswiadczenie to nie mogto by¢ wydane wczesniej z powodu sity wyzsze;.

Szczegotowy tryb skladania i rozpatrywania wniosku o wyrazenie ubezpieczonym zgody na
przeprowadzenie leczenia lub badan diagnostycznych poza granicami kraju okresli
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia.
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8.14. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe; ( E 123).

Zaswiadczeniem uprawniajacym do uzyskania nieodptatnych $wiadczen leczniczych
zwiazanych z choroba zawodowa lub wypadkiem przy pracy w kraju zamieszkania jest
formularz E 123. Uzyska¢ go mozna w instytucji ubezpieczeniowej kraju, w ktorym
stwierdzono chorobg zawodowa.

W kraju zamieszkania nalezy zarejestrowaé si¢ w instytucji ubezpieczeniowej, poprzez
ztozenie tego formularza.

Przyktad: Pan Jan Malinowski przez 35 lat pracowat w Hucie Szkla w Krosnie. Po 35 latach pracy mial coraz
wigksze problemy z oddychaniem. Badania lekarskie wykazaly, ze pan Malinowski jest chory na rozedmg ptuc,
ktéra zgodnie z polskimi przepisami zakwalifikowana jest jako choroba zawodowa. Pan Malinowski postanowit
wyjechaé z Polski i na state zamieszka¢ w Holandii. W celu zachowania prawa do opieki zdrowotnej zwiazane;j
z choroba zawodowa powinien uzyska¢ we wilasciwej instytucji ubezpieczeniowej formularz E 123. W Holandii
powinien zarejestrowac si¢ odpowiedniej instytucji ubezpieczeniowej. Z chwilg rejestracji nabgdzie on prawo
do $wiadczen zdrowotnych w tym zakresie na koszt panstwa polskiego.

Przyktad: Pani Olga Sowitek pracuje na 0,5 etatu w Polsce jako kasjerka w sklepie spozywczymi na 0,5 etatu
jako kasjerka w Niemczech. W drodze do pracy potkngla sig¢ i ztamata nogg, W wyniku tego ztamania lekarz
orzecznik ZUS stwierdzit u niej 4 % uszczerbek na zdrowiu. Zgodnie z polskimi przepisami nalezy si¢ jej
jednorazowe odszkodowanie. Pani Sowitek bedzie przystugiwato to odszkodowanie tylko od ZUS- u w Polsce,
gdyz polska instytucja uznata ten wypadek za wypadek w drodze do pracy. Rowniez §wiadczenia zdrowotne
beda udzielane pani Sowitek na koszt polskiej instytucji ubezpieczenia zdrowotnego.

9. Zasady rozliczen kosztéw swiadczen zdrowotnych udzielanych na
rzecz ubezpieczonych z krajow UE.

9.1. Zasady rozliczen NFZ ze Swiadczeniodawcami.

) Swiadczeniadawca udziela $wiadczenia zdrowotnego osobie uprawnionej do §wiadczen
zdrowotnych z tytulu ustawodawstwa innego Panstwa UE i EOG. W_tym celu NFZ
podpisze ze swiadczeniodawcami umowy (lub w trybie aneksowania istniejacych umow)

gwarantujace rozliczanie §wiadczen, w tych samych okresach i po takich samych cenach,
jakie obowiazuja w_stosunku do o0sdb ubezpieczonych w ramach powszechnego

ubezpieczenia zdrowotnego.

Zatem $wiadczeniodawcy posiadajacy umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia od 1
maja 2004 roku beda zobowiazani do udzielania $wiadczen medycznych osobom
uprawnionym do $wiadczen na podstawie przepisow o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego w zakresie rzeczowych $wiadczen medycznych.

) Osoby uprawnione powinny legitymowaé si¢ poswiadczeniem lub dowodem
potwierdzajacym uprawnienia do $wiadczen zdrowotnych na podstawie przepiséw o
koordynacji (jednym z formularzy serii E 100/ Europejska Karta Ubezpieczenia
Zwrotnego) .

) Swiadczeniodawca zobowiazany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z
obowiazujacymi przepisami. Dokumentacja medyczna powinna potwierdza¢ w przypadku
procedury E 111 zasadnos$¢ udzielonego swiadczenia oraz zgodno$¢ wykonanych procedur
z danymi zawartymi w rozliczeniu.
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) Koszty $wiadczen zdrowotnych udzielonych osobom uprawnionym do $wiadczen
zdrowotnych na podstawie przepisow o koordynacji b¢da rozliczane nast¢pujaco:

1.

9.1.1.

Swiadczenia udzielone na podstawie formularzy rozliczanych na koncowym druku E
125 rozliczane zostana jako $wiadczenia poza maksymalna kwota okreslona w
umowie zwartej z NFZ.

Swiadczenia udzielone na podstawie formularzy E 109 i E 121 rozliczane beda w
ramach maksymalnej kwoty okreslonej w umowie zawartej z NFZ.

Dokumenty rozliczeniowe.

Podstawa rozliczen i ptatnosci §wiadczen udzielonych ubezpieczonym z panstw
czlonkowskich UE i EOG bedzie:

1.

Zestawienie (raport statystyczny z wykonanych S$wiadczen medycznych) —
zawierajacy dane okreslone w odrgbnych przepisach. Raport statystyczny
Swiadczeniodawca przekazuje w formie elektronicznej w formacie wymaganym przez
Oddziat NFZ, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Karta informacyjna o S$wiadczeniach udzielonych osobie uprawnionej do
Swiadczen zdrowotnych na podstawie przepisow o koordynacji- zgodnie z
wzorem stanowiacym zatacznik nr 1 do informatora. Swiadczeniodawca przekazuje
Kart¢ w formie pisemnej oraz w formie elektronicznej w formacie wymaganym przez
Oddzial Funduszu. Jeden jej egzemplarz nalezy takze wyda¢ pacjentowi.

Kopia wlasciwego formularza serii E lub kopia Europejskiej Karty
Ubezpieczenia Zdrowotnego.

Rachunek - sporzadzany, zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Rachunek
Swiadczeniodawca sporzadza odrebnie dla kazdego uprawnionego i przekazuje w
formie pisemne;j i elektronicznej w formacie wymaganym przez Oddziat NFZ.

Podstawa ptatno$ci sa prawidtowo sporzadzone dokumenty o ktorych mowa w rozdziale

9.1.1.

9.1.2.

9.1.3.

Terminy platnosci.

Swiadczeniodawca wysyla rozliczenie za wykonane $wiadczenia w  cyklu
rozliczeniowym okre§lonym w umowie z NFZ (cykl miesigczny).

Wiasciwy Oddzial NFZ dokonuje oceny merytorycznej i rachunkowej kontroli
przedstawionych dokumentow. W przypadku niescistosci Oddziat NFZ moze
wstrzymac platnosci. Mozliwa jest ewentualna kontrola dokumentacji wykonanych
swiadczen lub konieczno$¢ uzupehienia danych, dokonanie korekty przedtozonych
dokumentow.

W przypadku pozytywnej oceny dokumentow rozliczeniowych Oddziat NFZ dokonuje
ptatnosci w ustalonym cyklu rozliczeniowym okre§lonym w umowie zawartej z NFZ.

Schemat rozliczen NFZ ze Swiadczeniodawca.
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Udzielenie swiadczenia Swiadczeniodawca wydaje
zdrowotnego pacjentowi karte informacyjna

\

R

Pacjent posiada dokument
ubezpieczenial formularz serii E

Brak dokumentu ubezpieczenia

4

Przygotowanie dokumentow Wystawienie rachunku
rozliczeniowych dla pacjenta
v
Przestanie dokumentéw
do OWNFZ

v

Merytoryczna i rachunkowa
ocena dokumentoéw ( przez NFZ)

Zwrot dokumentow - korekta 4

v

Ponowna ocena
dokumentow przez NFZ

Wyptacenie naleznosci
za wykonane swiadczenie

Zrédto: opracowanie wlasne

9.2. Zasady rozliczen pomiedzy instytucjami ubezpieczenia krajéw
Wspodlnoty.

1. Wiasciwy odziat NFZ przygotowuje elektroniczna wersje formularza E 125. Formularz
ten stuzy do przedstawienia instytucji witasciwej indywidualnego zestawienia kosztow
rzeczywistych za §wiadczenia udzielone w ramach koordynacji systemu zabezpieczenia
spolecznego. Formularz odzwierciedla wszystkie $wiadczenia dokonane na rzecz
konkretnej osoby uprawnionej, za ktore zaptacit Fundusz przez okres 6 miesi¢cy. Oddziat
NFZ sporzadza zbiorcze zestawienie wystawionych E 125 na poszczegolne kraje.

2. W ustalonych odstgpach czasu Oddziat NFZ sprawozdaje do Centrali NFZ o kosztach
$wiadczen zdrowotnych zrealizowanych na rzecz osob objetych koordynacja. Oddziat
NFZ wysyta formularze E 125 nie rzadziej niz raz na p6t roku.

3. Centrala NFZ jako Instytucja Lacznikowa kontroluje poprawnos¢ wypehienia formularzy.
W przypadku niescisto$ci Instytucja Wiasciwa z Panstwa UE i EOG moze odméwié
zwrotu kosztow 1 zwréci¢ formularz do korekty ( w takim przypadku wydhluza sig
procedura zwrotu kosztow).

4. Procedura rozliczeniowa nastgpuje po zakonczeniu po6t rocznego okresu rozliczeniowego.
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5. Instytucja Lacznikowa wystawia fakturg dla kazdego z panstw cztonkowskich UE i EOG,
z ktérego pochodzili leczeni i1 dotacza przygotowane zestawienie E 125.
6. Przestanie dokumentacji rozliczeniowej do instytucji tacznikowych krajow UE 1 EOG.

Zalacznik:

Zalacznik nr 1 - karta informacyjna o §wiadczeniach udzielonych osobie uprawnionej do §wiadczen
zdrowotnych na podstawie przepiséw o koordynacji

Zatacznik nr 1 do informatora
Pieczgé $wiadczeniodawcey

Miejscowosé, data

KARTA INFORMACYJNA O SWIADCZENIACH UDZIELONYCH OSOBIE UPRAWNIONEJ DO
SWIADCZEN ZDROWOTNYCH NA PODSTAWIE PRZEPISOW O KOORDYNACJI

DANE SWIADCZENIODAWCY
Nazwa Nr umowy z NFZ

DANE PACJENTA
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Nazwisko

Imig¢ (imiona)

Data urodzenia*

Plo¢** K

Adres zamieszkania (zgodnie z informacja z formularza serii E )

Identyfikator®**

FORMULARZ SERII E

Rodzaj formularza

Kolejny nr formularza®***

SWIADCZENIE ZDROWOTNE

Rodzaj udzielonego $wiadczenia**
Podstawowa opieka zdrowotna

Data udzielonego Swiadczenia
Data poczatku*

Ambulatoryjna opieka specjalistyczna
Leczenie stomatologiczne

Leczenie szpitalne

Rehabilitacja lecznicza

Ratownictwo i transport medyczny
Swiadczenia odrgbnie kontraktowane
Inne (podac jakie)

P B N I B B B g

Rozpoznanie wg ICD 10 rozszerzone*****
Badania przedmiotowe

Badania podmiotowe

Wykonane badania

Przebieg choroby (epikryza w leczeniu szpitalnym)

Zastosowane leczenie

Data konca*
Tryb przyjecia®*

Nagly
Planowy

Procedury wg ICD 9

Zalecenia lekarskie
Zalecone leki

Legenda:

* Dziefi, miesiac, rok

Nalezy zaznaczy¢ znakiem ”X” przy wlasciwym polu
Rodzaj, seria i numer dokumentu

**4%  Lub numer Europejskiej Karty Ubezpieczenia Zdrowotnego
**%%* Nalezy wpisa¢ nazwe i kod

sk
Hokok

Uwaga: kartg informacyjna nalezy wypei¢ pismem drukowanym

Podpis i pieczgé lekarza prowadzacego
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