Stanowisko Centrali Narodowego Funduszu Zdrowia
dotyczace dopuszczalnosci stosowania kar umownych
wobec Swiadczeniodawcow
nie wykonujacych ustawowego obowigzku przekazywania informacji
0 osobach oczekujacych na udzielenie Swiadczenia opieki zdrowotne;j.

Obowiazek prowadzenia list oczekujacych na udzielanie $§wiadczenia opieki zdrowotne;j
przez $wiadczeniodawcoOw stanowi instrument realizacji prawa pacjenta do korzystania
z rzetelnej, opartej na kryteriach medycznych procedury ustalajacej kolejnos¢ dostepu
do $wiadczen zdrowotnych o ograniczonej dostgpnosci, o ktorym mowa w art. 19 ust. 1 pkt 1
in fine ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz.
408 z pdzn. zm.). Prowadzenie list oczekujacych nalezy zatem traktowaé jako jeden
z podstawowych obowiazkdéw Swiadczeniodawcow.

Zgodnie z art. 20 wust 1 ustawy obowiazek prowadzenia list spoczywa
na $wiadczeniodawcach, ktorzy zawarli umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotne;.

Realizacji powyzszego obowiazku pozostaje zatem w S$cislej realizacji z wykonaniem
umowy o udzielenie $wiadczen opieki zdrowotnej (arg. z § 5 OWU) .

Stosownie do postanowienia § 28 ust. 1 ogdélnych warunkow uméw o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej stanowiacych zatacznik do rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 6 pazdziernika 2005 r. w sprawie ogdélnych warunkéw uméw o udzielanie §wiadczen
opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 197, poz. 1643) — w skrocie ,,OWU” — umowa moze zawiera¢
zastrzezenie o mozliwosci natozenia przez dyrektora OW NFZ na $wiadczeniodawce kary
umownej w razie stwierdzenia niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy,
z przyczyn lezacych po stronie §wiadczeniodawcy.

Dalsze przepisy OWU (§ 29 i 30) zawieraja katalog przypadkow nienalezytego
wykonania umowy stanowiacych podstaw¢ do nalozenia kary umownej na §wiadczeniodawce
oraz okre$laja maksymalng wysokos¢ kary za poszczegdlne rodzaje naruszen. Wprowadzenie
okreslonych typéw naruszen umowy, stanowiacych podstawe do natozenia kary umownej, ma
na celu zapewnienie ( funkcja gwarancyjna) wilasciwego wykonania umowy o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotne;.

Zgodnie z art. 29 wust. 1 pkt 2 litt. a OWU w przypadku gromadzenia przez
swiadczeniodawce informacji lub prowadzenia dokumentacji, w tym dokumentacji medyczne;j
W SposOb razaco naruszajacy przepisy prawa wysokos¢ kary umownej wynosi di 1 % kwoty
zobowiazania okreslonej w umowie dla danego zakresu $wiadczen. Pojecie gromadzenia
informacji lub dokumentacji okre§lone w tym przepisie jest pojeciem szerokim obejmujacym
wszelkie przypadki , gdy z obowiazujacych przepiséw wynika obowiazek gromadzenia
okreslonych danych lub prowadzenia okreslonej dokumentacji, w tym list oczekujacych na
udzielenie §wiadczenia opieki zdrowotnej (art. 20 ust. 2 ustawy).



Zgodnie z art. 23 ust. 1 ustawy S$wiadczeniodawca zobowiazany jest przekazywaé
co miesiac do OW NFZ informacj¢ o liczbie oczekujacych na udzielanie §wiadczenia opieki
zdrowotnej 1 $rednim czasie oczekiwania. Realizacja tego obowiazku jest powiazana
z obowiazkiem prowadzenia list oczekujacych na udzielenie §wiadczenia opieki zdrowotnej i
stanowi element cigzacego na $wiadczeniodawcy ustawowego obowiazku gromadzenia
danych o osobach oczekujacych na udzielenie $wiadczenie opieki zdrowotnej. Zaznaczy¢é w
tym miejscu nalezy, iz informacje przekazywane przez $wiadczeniodawcow stanowia
podstawe dla wypetnienia obowiazkéw ciazacych na OW NFZ (art. 23 ust.2 1 n. ustawy)
polegajacych migdzy innymi na publikowaniu na stronie internetowej informacji o
prowadzonych listach oczekujacych, liczbie os6b oczekujacych i srednim czasie oczekiwania
na udzielenie poszczegodlnych §wiadczen opieki zdrowotnej oraz o mozliwo$ci udzielania
swiadczenia przez innych swiadczeniodawcow.

Gromadzenie i1 przekazywanie powyzszych danych ma zatem istotne znaczenie z punktu
widzenia realizacji umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej i objete jest dyspozycja
(art. 29 ust. 1 pkt.2 lit a) OWC, co oznacza, iz nie wypetnienie powyzszego obowiazku przez
swiadczeniodawce stanowi podstawe do zastosowania wobec niego kary umownej okres$lone;j
w tym przepisie.

Przyjecie powyzszego rozwiazania nie stoi na przeszkodzie zastosowaniu trybu
postepowania, poprzedzonego przeprowadzeniem kontroli:

Stosowanie do postanowienia art. 23 ust. 5 ustawy w przypadku uzasadnionego
podejrzenia niewykonywania lub niewlasciwego wykonywania przez $wiadczeniodawce
obowiazkow, o ktérych mowa w art. 20-22 (tj. prowadzenia list oczekujacych), dyrektor OW
NFZ przeprowadza kontrole w trybie art. 64 ustawy.
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